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1. INTRODUCCION.

El presente documento ha de entenderse como un instrumento de planificacién,
desarrollo y evaluacion de las actuaciones previstas a desarrollar durante este curso
escolar por parte de los distintos miembros del Equipo de Orientacion y Apoyo, en
relacion a sus distintos ambitos de actuacion, por lo que se encuentra integrado en la
Programacién General Anual de actuaciones de centro.

Para su desarrollo, se tendran en cuenta las aportaciones de la Comisién de
Coordinacion Pedagogica, el Claustro y el Consejo Escolar, asi como el analisis de la
memoria anual del centro del curso pasado. Al finalizar el curso académico, se valorara
el grado de ejecucion y cumplimiento de las diferentes actuaciones previstas para cada
uno de los ambitos, incorporando las conclusiones de dicha valoracion en la memoria
anual del centro.

La Orientacion Educativa es considerada por la Ley Organica 3/2020, de 29
de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (LOMLQOE), en su articulo 1.f, como uno de los principios de la educacion,
al entenderse como un medio necesario para el logro de una formacioén personalizada,
que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y valores. Para hacer
efectivo este principio educativo, las Administraciones Educativas han venido
apostando por un modelo interno donde las funciones de la orientacién educativa se
integren en cada estructura organizativa del centro, en sus contextos socioculturales y
en cada uno de los documentos a través de los cuales los centros desarrollan su
autonomia.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, en su
articulo 144 reconoce como factor de calidad del sistema educativo la orientacion
educativa y profesional, con la finalidad de contribuir a la educacion integral del
alumnado a través de la personalizacion del proceso educativo.

El Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia Escolar en Castilla-La
Mancha, reconoce en su articulo 2.c) el valor de las medidas y actuaciones de caracter
preventivo como medio para educar para la convivencia, siendo un aspecto relevante
dentro de los ambitos de actuacion de la labor orientadora.

El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad de Castilla-La Mancha, concreta el marco
regulador que garantiza una educacion inclusiva para todo el alumnado en la region.

El Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacion academica, educativa y profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-
La Mancha incluye el enfoque de derechos de la infancia, reconociendo el interés
superior del menor, su derecho a la educacion y a la orientacion, introduciendo en los
ambitos de actuacion de la labor orientadora, aspectos claves, que llevan al sistema
educativo a adaptarse a las exigencias de una sociedad dinamica y cambiante.
Introduce aspectos enriquecedores en relacién al modelo de orientacion de la
comunidad incluyendo la orientacion académica como complemento
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de la orientacion educativa y profesional del alumnado, contemplando la orientacién
como derecho basico y como elemento que forma parte de la propia accion formativa
y de la funcién docente, desarrollandose desde distintos ambitos de actuacioén y con la
intervencion de diferentes estructuras conectadas y coordinadas entre si.

Se incorpora dentro de la labor orientadora y en el desarrollo de sus ambitos de
actuacion, un enfoque de igualdad de género y de coeducacién, fomentando en
todas las etapas educativas el aprendizaje de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la prevencién de la violencia de género y el respeto a la diversidad afectivo
sexual, introduciendo en la orientacion educativa y profesional del alumnado una
perspectiva inclusiva y no sexista.

Contribuye también a la importancia de atender al desarrollo sostenible,
incluyendo desde el ambito del desarrollo de la accién tutorial, la necesidad de
contribuir a desarrollar valores de respeto hacia los seres vivos, derecho de los
animales y el medio ambiente. Del mismo modo, se incide en el fomento de habitos
saludables, especialmente en la eliminacion de las situaciones de riesgo derivados de
la inadecuada utilizaciéon de tecnologias de la informacion.

Se profundiza en un modelo de orientacion abierto al entorno, incidiendo en la
mejora de la convivencia democratica, a través de la participacion de la
comunidad educativa y la planificacion de procesos de transicion y acogida, para
todos los integrantes de la comunidad educativa.

El decreto adopta un enfoque de la labor orientadora inclusiva, con objeto de
ofrecer oportunidades de éxito a todo el alumnado, resaltando la necesaria
coordinacion e intervencion transversal, asi como la responsabilidad de los diferentes
profesionales y estructuras de asesoramiento desde un modelo contextual y
colaborativo.

2. DESCRIPCION DE LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

Actualmente, en el CRA “La Encina” estan matriculados un total de 20 alumnos/as con
necesidad especifica de apoyo educativo. Todos ellos y ellas requieren de la aplicacién
de medidas de inclusién educativa bien a nivel de centro, aula, individualizadas y/o
extraordinarias.



oom Colegio Publico Rural Agrupado m ‘
COLEGIOS RURALES AGRUPADOS CRA - . 3 :":‘GE'L"EES”T” BILINGUE
CENTROS EDUCATIVOS Q GILCUUL Castila-LaMancha

Castilla-La Mancha CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

www.castillalamancha.es 19003531 cra@educastillalamancha.es

000000

ACNEAE/ACMIE=20 EI3 [EM |EI5 [1° [20 [3° |4 [5 |6
EP |EP |EP |EP |EP |EP

Discapacidad Intelectual 1

Discapacidad auditiva 1

Discapacidad Motora 1

Trastorno Espectro Autista 1 1 1 1
(TEA)

Retraso General Desarrollo
(RGD)

Trastorno Déficit de Atencion e 1 2 1
Hiperactividad (TDA-TDAH)
Altas Capacidades 1
Intelectuales
Alteraciones del Lenguaje y 1 2 6 2 1
comunicacion
Dificultades Especificas 1 2 1
Aprendizaje (DEA)
Incorporacion tardia: 2 1 1 1 1 1 1
desconocimiento idioma
Condiciones personales o
historia escolar

Otras

3. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y
APOYO.

3.1. COMPONENTES:

FUNCION: Profesional Jornada

O Orientador Sonia Layna Medina VZ
Orientacion,
Yz
PISE +

O Maestra especialista en | Laura Redondo Mira Completa

Pedagogia Terapéutica

Directoray
O Maestra especialista en | Miriam Pérez Bodega AL.
Audicién y Lenguaje

» Maestra especialista en | Elena Hernandez Gonzalez | Completa
Audicion y Lenguaje

» Maestra especialista en | Laura Reduejo Martinez Completa
Audicién y Lenguaje
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Atiende a
> Fisioterapeuta Beatriz Rodrigo dos alumnos
O Auxiliar Técnico Educativo M2 del Pilar Herranz | Completa
Sanchez

3.2. COORDINACION INTERNA:

Equipo de Orientacién y Apoyo (EOA): Las reuniones de coordinacion del
EOA se realizan los lunes, de 14 a 15 horas, semanalmente. Se trataran
contenidos relacionados con: Propuestas para la elaboracién o revision de
documentos relativos a la Inclusion educativa, Orientacion y tutoria. Valoracion,
seguimiento y estudio de casos. Horarios y medidas de inclusion educativa.
Transmisién general de informacién, etc.

Orientador/ Equipo Directivo: Se trataran contenidos relacionados con la
trasmision general de Informacion, asesoramiento al Equipo directivo en temas
relativos a las Medidas de Inclusion educativa, orientacién y tutoria, asi como
propuestas y acuerdos de actuacion en base a las necesidades y demandas.

EOA/Tutoria: Cuando sea necesario se realizaran reuniones en las horas
complementarias para tratar temas relativos a las Medidas de inclusion
educativa, orientacion y tutoria, valoracion, seguimiento y estudio de casos,
horarios y propuestas de actuaciones a desarrollar en la accion tutorial.
Transmisién general de informacién. Reuniones con familias.

EOA/Familias: Atencién a demanda, siguiendo el procedimiento establecido
(cita previa a través del tutor/a o llamada telefonica directamente a orientacion
0 comunicacion a través de correo electréonico o plataforma Educamos CLM
(Papas).

EOA/Alumnado: A demanda, cuando las circunstancias lo requieran.

EOA/CCP, Claustros: Se trataran contenidos relacionados con la organizacién
y funcionamiento del centro.

3.3. COORDINACION EXTERNA:

Orientador/USMIJ o Neuropediatria: A determinar en base a las necesidades
de coordinacién y seguimiento del alumnado. Se trataran contenidos
relacionados con la valoracién, asesoramiento y seguimiento de alumnado
objeto de intervencion comun.
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- Orientador/IES de referencia: En sesiones convocadas. Se trataran
contenidos relacionados como transmisién de informaciéon relevante, para la
adecuada transicion educativa entre etapas.

- Orientador/Servicios Sociales: Se llevaran a cabo al menos reuniones de
manera trimestral, aunque dependera de las necesidades. Se llevaran a cabo
seguimiento de actuaciones realizadas con alumnado y familias objeto de
intervencion.

- Orientador/CDIAT: Se trataran contenidos relacionados con. Valoracion,
asesoramiento y seguimiento de alumnos objeto de intervencion comun.

- Orientador /Escuela Infantil: Se llevaran a cabo para realizar seguimientos o
posibles evaluaciones psicopedagdgicas de alumnado derivado por parte de la
Unidad de Inclusion Educativa.

- Orientador/CEE y SAAE de referencia: Se trataran contenidos relacionados
con la demanda de asesoramiento y coordinacion de actuaciones comunes, asi
como solicitud de materiales.

- Orientador /Unidad de Inclusion Educativa o Servicio de Inspeccién
Educativa: En sesiones convocadas. Se trataran contenidos relacionados como
transmision de informacién relevante, solicitudes de asesoramiento, asi como
sesiones de coordinacion de zona.

- Orientador / SESCAM (Pediatria): A determinar, en base a las necesidades
detectadas.

- Orientador /Asociaciones: Se llevaran a cabo reuniones de coordinacion con
entidades que intervienen de manera externa con alumnado que requiere
medidas de inclusion educativa del centro en base a las necesidades
detectadas.

- Orientador/Asociaciones (Cruz Roja, Punto Omega, Programa “Tu
Cuentas”, Plan Director, etc.), que colaboran en el desarrollo de la Accién
Tutorial. Se llevaran a cabo coordinaciones para la organizacion y el desarrollo
de diferentes actividades, talleres, charlas dentro del ambito de la accion tutorial.

- Orientador/Coordinacion Orientacion Zona: Cuando seamos convocados
por parte de la Asesoria de Inclusion Educativa de la Delegacién Provincial. Al
menos una vez al trimestre.

Las diferentes reuniones de coordinaciéon se llevaran a cabo presencialmente,
mediante llamada telefénica, de manera telematica o a través del correo electronico.
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4. CONCRECION DE LAS MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

> Medidas de inclusiéon educativa promovidas por la Administracion

Son todas aquellas actuaciones que permiten ofrecer una educacion comun de calidad
a todo el alumnado y garantizan la escolarizacién en igualdad de oportunidades, con
la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y
motivaciones del conjunto del alumnado.

Las medidas que se proponen en nuestro centro son:

Los programas y las actividades para la prevencion, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar.

Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al
curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse.
Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas
para mejorar la calidad de la respuesta educativa.

Los planes de formaciéon permanente para el profesorado en materia de
inclusion educativa.

Promocién de campanas de sensibilizacion a la comunidad educativa en
aspectos relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes
de todo el alumnado.

El fomento de los procesos de coordinacién, de comunicacién y participacion
entre los profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en
las que desarrollan sus funciones.

> Medidas de inclusion educativa a nivel de centro

Son todas aquellas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar
el analisis de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos
de la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permiten
ofrecer una educacion de calidad y contribuyen a garantizar el principio de equidad y
dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones de nuestro
alumnado.

Las medidas que se proponen en nuestro centro son:
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e El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el
proyecto educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientaciéon
educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro.

e El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos
en colaboracion con la administracién educativa.

e El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e
intervencion en las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha
de forma prioritaria en las etapas de Educacion Infantil, y de Primero y Segundo
de Educacion Primaria.

e Ladistribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

e Las estrategias organizativas para favorecer los procesos de aprendizaje,
como: desdobles, agrupamientos flexibles, dos profesores en el aula, etc.

e Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo para garantizar el acceso al
curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacién y comprension.

e La dinamizacién de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion
social de todo el alumnado.

e Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro
educativo atendiendo a las circunstancias de esta incorporacion y estableciendo
actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se ajuste a
sus caracteristicas.

> Medidas de inclusion educativa a nivel de aula

Estas medidas constituyen el conjunto de estrategias y medidas de caracter inclusivo
que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su participacion y
valoracion en la dinamica del grupo-clase.

Las medidas que se proponen en nuestro centro son:

e Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
través de la interaccion, como los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, etc.

e Las estrategias organizativas de aula que favorecen el aprendizaje, como el
trabajo por rincones, la co-ensefanza, la organizacion de contenidos por
centros de interés, los bancos de actividades graduadas etc.

e Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados
por el equipo docente en colaboracién con el Equipo de Orientacion y Apoyo.

e Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
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favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.
e Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodologicos
llevados a cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.
e Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar
el acceso al curriculo y la participacion, eliminando barreras de movilidad,
comunicacién y comprension, empleando estrategias del DUA.

> Medidas individualizadas de inclusién educativa

Son aquellas actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha
para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-
aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de
aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y de su

grupo.
Las medidas que se proponen en nuestro centro son:

e Las adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provisién de
recursos especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacion, comprension
y/o movilidad.

e Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion
y presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, ajustadas a las
caracteristicas y necesidades de nuestro alumnado.

e Las adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacion o los programas
de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para nuestro alumnado con
altas capacidades.

e Los programas especificos de intervencion para trabajar con nuestro alumnado
en diferentes areas o habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y
favorecer el desarrollo de sus capacidades.

e La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para el
alumnado que se incorpore de forma tardia a nuestro centro y que asi lo precise.

e Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones
puede requerir la coordinacion de actuaciones con otras administraciones como
Sanidad o Bienestar Social.

> Medidas extraordinarias de inclusion educativa.

Son aquellas medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los
aspectos curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas. Estas medidas
estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en
funcidn de sus caracteristicas y potencialidades.
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Las medidas que se proponen en nuestro centro son:

e Las adaptaciones curriculares significativas.
e La permanencia extraordinaria en una etapa.
¢ Laflexibilizacion curricular.

e |Las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de
Educacion Especial.

La adopcidon de estas medidas extraordinarias requiere de una evaluacion
psicopedagdgica previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y
tutoras legales del alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado previamente
las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria con competencias en
materia de educacion, las medidas de inclusion a nivel de centro, a nivel de aula y
medidas individualizadas de inclusién educativa.

5. PROPUESTAS DE ACTUACION (Obijetivos, actuaciones, responsables y
temporalizacién por ambitos de intervencién):

Segun el Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-
La Mancha, se establecen, en el Capitulo Il, articulo 4, los siguientes ambitos de
actuacion:

5.1. La Accién Tutorial.
5.2. Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.
5.3. Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.
5.4. Mejora de la convivencia.
5.5. Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo- sexual.
5.6. Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico,
educativo y profesional.
5.7. Transicidn entre etapas y procesos de acogida.
5.8. Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios,
entidades e instituciones.
5.9. Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.
5.10. Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y

coordinacion docente.
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5.1. ACCION TUTORIAL
OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Asesorar a los | Propuesta de | Primer trimestre
tutores/as y | materiales y
profesionales  que | actividades
intervienen con el | atendiendo a las
alumnado en la | necesidades
puesta en marcha y | grupales e
desarrollo de la | individuales.
Accién Tutorial. Orientadora/
Tutores
Desarrollo de |la
Accién Tutorial en el | Puesta en marcha
marco de las | del programa de | Todo el curso.
prioridades accion tutorial
establecidas anual, favoreciendo
anualmente la participacion de
entidades externas
cuando asi se
considere
necesario.
Atencion,
Orientar y asesorar | informacion y | Todo curso EOA

al alumnado y a sus
familias en aquellos
aspectos que se
considere
necesario.

asesoramiento a
alumnado y familias,
en periodos
establecidos.

Colaborar con los
profesores tutores
en la preparacion de
las reuniones
colectivas con las
familias de su grupo
de alumnos 2

siempre que sea
necesario, en las
individuales.

Primer trimestre

Orientadora/J.E

10
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Colaborar en el | Participar Todo el curso Orientadora
desarrollo y | directamente en
aplicacion de la | aquellas cuestiones
Accidn Tutorial puntuales que,
conjuntamente con
el tutor/a, se
considere
conveniente la
intervencion.
Promover la | Realizacion de | Todo el curso Orientadora
formacién y | distintas
asesoramiento actuaciones
familiar como | formativas e
elemento de mejora | informativas a
de la convivencia y | familias, buscando
procesos de | la participacién de
ensenfanza- entidades externas
aprendizaje. cuando sea
necesario.
5.2. APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA- APRENDIZAJE Y EVALUACION
OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Asesorar en el | Difusibn de normativa
desarrollo de las | relativa a las medidas de | Primer trimestre Orientadora
medidas de | inclusién educativa del
inclusion Decreto 92/2022,
educativa, Decreto  85/2018 vy
buscando su | modelos de la
adecuacion a la | Resolucion de
legislacion 26/01/2019.
vigente.
Revision de los EOA siguiendo los
diferentes documentos | Todo el curso criterios de CCP

programaticos del centro
para ajustarlos a la
nueva legislacion.

11



oom Colegio Publico Rural Agrupado

8P i Ene

W

PFROYECTO BILINGUE

e eI cstilz-LaMarchs  #
Castilla-La Mancha CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTES
www castillalamancha.es \ 531 cra@educastillalamancha.es
200000
Actualizar los | Revisién de los | Primer trimestre EOA
procedimientos y | documentos del EOA,
protocolos actualizando la hoja de
relacionados con | demanda y los distintos
la inclusidbn vy | protocolos de recogidas
orientacion de datos.
educativas.
Revision y actualizacion
de Base de Datos para | Primer trimestre Orientadora
su envio a la Unidad de
Inclusién Educativa.
Revision y actualizacion
del alumnado ACNEAE | Primer trimestre
en la plataforma Orientadora
Delphos.
Favorecer en la | Informacion de las
comunidad distintas medidas de
educativa el | inclusion educativa que
adecuado podemos poner en
conocimiento  y | marcha al claustro de Orientadora y
puesta en | profesores. Primer trimestre. Jefatura de
marcha de las Estudios.
distintas medidas | Difusion de los
de inclusion | documentos de centro
educativa del | donde se recogen las
centro, asi como | medidas vy criterios.
el respeto de los
criterios que las
rigen.
Favorecer la | Realizacion de las | Todo el curso, en | Orientadora
respuesta evaluaciones, informes | base a necesidades y
educativa  mas | psicopedagdgicos y | demandas.
adecuada para el | dictamenes de
alumnado. escolarizacion de los
alumnos y alumnas

derivados y cuando haya
un cambio en la situacion
del alumno/a o wuna

nueva
escolarizacion o cambio

12
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de etapa.
Asesoramiento y | Primer trimestre Orientadora/PT/
colaboracion en la AL/

elaboracion de los
Planes de Trabajo,
especialmente en el
caso del alumnado con
medidas de inclusidn
educativa (ACNEAE)

Asesoramiento y
colaboracion en la
elaboracion de los | De manera trimestral. | Orientadora/A.L

Informes  Trimestrales /PT/JE
para familia del

alumnado con medidas

de inclusion educativa | Todo el curso EOCA
(ACNEAE).

Atencion individualizada
a alumnado, tutores y
familias, para trasmision
de informacion, | Todo el curso EOA
seguimiento de
medidas, orientacion y
asesoramiento.

Atencion de alumnado y | Primer Trimestre Orientadora
familias de nueva
incorporacion, dotando
de la informacion
adecuada, ajustando en
los casos necesarios la
respuesta educativa a
las necesidades del
alumnado.

Revision de medidas de | Septiembre Orientadora
inclusion educativa
aplicadas al alumnado
con necesidades
especificas de apoyo

13
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educativo.
Asesoramiento y
colaboracion con las | A lo largo del curso Orientadora
familias para la solicitud
de las Dbecas del
alumnado con NEE vy los
recursos externos al que
pueden acudir.
Impulsar desarrollo de
actuaciones preventivas
en Etapa de Educacion | Segundo Trimestre EOA/AL
Infantil: Taller de
Estimulacién/
Comunicacion.
Programa de prevencion | Tercer Trimestre Orientadora
en El 5 afos. Pruebas
para evaluar las
aptitudes para el
aprendizaje
Participar de | Participacion en las | Alo largo del curso Orientadora
forma activa en el | sesiones de evaluacion
proceso de | del proceso de
evaluaciéon  (de | ensefianza- aprendizaje.
centro, del
alumnado), Reuniones de
realizando las | coordinacién con J.E y | Alo largo del curso. Orientadora
aportaciones y| CCP, asumida por el
funciones Claustro, en cuanto al
correspondientes | proceso de evaluacion.
Impulso y colaboracién
en los procesos de | Tercer trimestre EOCA
evaluacion interna del
Centro, asi como los
compromisos de mejora
del mismo que se
deriven de dicha

14
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evaluacion.
Difusion de nueva
normativa del ambito de | Primer trimestre Orientadora
evaluacion en Castilla-
La Mancha (Decreto
8/2022, Orden 184/2022
y Orden 185/2022).
Favorecer la
deteccion Contacto  permanente | Todo el curso. EOA/JE
temprana de | con tutores/as durante
barreras de | todo el curso.
aprendizaje que
presente el
alumnado

5.3. PREVENCION DEL ABSENTISMO, FRACASO Y ABANDONO EDUCATIVO

TEMPRANO:
OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Orientar y | Atencion directa con
asesorar a los | alumnos/as para
alumnos/as que | ayudar a  resolver
presenten situaciones
dificultades de | conflictivas, de
aprendizaje, o de | habilidades  sociales,
adaptacién personales... Todo el curso. EOA/Tutor
personal, familiar
o social Elaboracién y/o
aplicacion de
programas de
intervencion
(habilidades sociales,
gestion emocional,
resolucion de
conflictos...)

15
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Desarrollar Puesta en marcha, a
medidas de | través de los Planes de | A lo largo del curso EOA/Tutores
inclusion Trabajo, de las
educativa medidas de inclusion
necesarias con | educativa para el
alumnado que lo | alumnado que lo
requiera. requiera.
Establecer y organizar
horarios de apoyos Primer trimestre _
especializados y Orientadora/JE
refuerzo educativo
necesarios.
Prevenir y dar | Desarrollo de
respuesta a | actuaciones conjuntas
distintas con entidades externas
situaciones de | (Servicios Sociales de Orientadora/Tutores
absentismo. Zona). A lo largo del curso /EqQuipo
Directivo/Trabajador
Puesta en marcha de a Social Zona
protocolo de
absentismo cuando
sea necesario
Mejorar la | Mantener reuniones de | A lo largo del curso Orientadora/Tutores
coordinacion y | seguimiento con
seguimiento del | tutores para controlar
alumnado que | las faltas de asistencia
pueda presentar | del alumnado.
absentismo.
Mantener  reuniones | A |o largo del curso
con familias de Orientadora/Tutores
alumnado que INJE
presenta absentismo.
5.4. MEJORA DE LA CONVIVENCIA
\ OBJETIVOS \ ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES

16
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Favorecer la | Revision de las NCOF | Todo el curso. Orientadora/CCP
creacion de un | del centro, priorizando
adecuado clima | siempre la puesta en
de convivencia | marcha de medidas
en el centro. pedagogicas positivas.
Desarrollo de
actividades, talleres o | Alo largo del curso.
charlas que fomenten la Orientadora/Entida
mejora de la convivencia des
entre el alumnado del externas/Tutores
centro, en consonancia
con el PIC.
Desarrollar el | Colaborar y asesorar en Orientador/

Plan de Igualdad
y  Convivencia

la elaboraciéon del Plan
de Igualdad y

Primer trimestre

Coordinador Plan
de Convivencia e

en el centro. Convivencia del centro. Igualdad (PIC).
Participar en el analisis
del estado de
Convivencia del centro y
colaborar en la
propuesta de
actividades.
Favorecer el
adecuado Difusion de los acuerdos | Primer trimestre Orientadora/J.E
conocimiento de | tomados al profesorado
la comunidad | de nueva incorporacion
educativa de las | al centro.
normas de
convivencia,

organizacion 'y
funcionamiento
de centro.
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Favorecer la | Disefio, propuesta y | Alo largo del curso ED/Orientador
puesta en | desarrollo de
marcha de | procedimientos.
protocolos y

procedimientos
que propicien el
adecuado clima

de convivencia

del centro.

Apoyar y | Colaboracién con las | Alo largo del curso. EOA / Tutorias /
organizacion de | tutorias para llevar a ED.

la formacién de | cabo equipos de

un proyecto de

mediacion de conflictos,

equipos de | especialmente para los
mediacion en el | recreos.

alumnado de

tercer ciclo de

primaria.

5.5. COEDUCACION Y RESPETO A LA DIVERSIDAD AFECTIVO- SEXUAL

OBJETIVOS

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES
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Favorecer el | Desarrollo de Orientadora/Entida
desarrollo de la | actividades, talleres o | Alo largo del curso. des
Coeducacion vy | charlas que fomenten la externas/Tutores
respeto a la | igualdad, la coeducacion
diversidad y la diversidad afectivo
afectivo sexual. sexual entre el
alumnado del centro.
A lo largo del curso. EOA
Utilizacion de un
lenguaje inclusivo en los
documentos
programaticos e
informes del Equipo de
Orientacion y Apoyo.
Desarrollo de la | A lo largo del curso.
orientacién académica y EOA/Tutores
profesional, asi como de
la accion tutorial
teniendo en cuenta la
perspectiva de género.
Desarrollar el | Colaborar y asesorar en | Primer trimestre Orientadora/ED/

Plan de Igualdad
y Convivencia en
el centro

la elaboracion del Plan
de Igualdad y
Convivencia del centro.

Coordinador Plan
de Igualdad (y
Convivencia)

5.6. ORIENTACION EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL DESARROLLO

ACADEMICO, EDUCATIVO Y PROFESIONAL

OBJETIVOS

ACTUACIONES

‘TEMPORALIZACI()N RESPONSABLES
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Favorecer el | Sensibilizaciéon al | Segundo trimestre Orientadora
proceso de | profesorado de la
autoconocimiento | importancia de la
y toma de | orientacion académica y
decisiones a | profesional potenciar su
través de | colaboracion en
atencién diferentes actuaciones,
individualizada y | especialmente para el
la accion tutorial | Tercer Ciclo de Primaria.
del aula.
Dotar al Facilitar la informacion | Tercer trimestre
alumnado de para la eleccién de las
conocimiento del | materias o] areas
sistema optativas de la E.S.O. al
educativo y alumnado de 6° curso.
proporcionarle Orientadora/Tutor
toda la Facilitar el conocimiento
informacion y el acceso hacia las | Todo el curso
necesaria para fuentes que le pueden
que pueda aportar informacién para
elaborar su la toma de decisién
propio itinerario
educativo y
profesional.
Informar  sobre | Facilitar informacién de | Segundo trimestre Orientadora/ Tutor
los oficios de la | los oficios y trabajos que
zona. se llevan a cabo en
nuestra seccion y zona.
Conocimiento del | Charla e informacion de | Tercer trimestre Orientadora

mundo laboral y
su relacion con
los diferentes
estudios.

las profesiones que se
llevan a cabo a través de
la FP.

5.7. TRANSICION ENTRE ETAPAS Y PROCESOS DE ACOGIDA
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OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Favorecer la | Realizacion de charlas | Tercer trimestre Orientadora
adecuada informativas y reuniones
transicion entre: | virtuales con familias de
etapa de | EI 3 ANOS, E | 5 afios y
Primaria a | 6° de Primaria.
Secundaria, de
Educacion Informacion y
Infantil a Primaria | actividades con el
y la incorporacion | alumnado que faciliten el
del nuevo | proceso de transicion
alumnado a | entre etapas. Segundoyy tercer Orientadora
Educacion trimestre
Infantil. Establecer coordinacion
con la Escuela Infantil y
con el Centro de
Desarrollo  Infantil vy
Atencion Temprana
(CDIAT) de la localidad
para valoracion  del
alumnado que se va a
incorporar al centro
educativo.
Facilitar los | Desarrollo de un | A lo largo del curso EOA/ED
procesos de | Protocolo de Acogida
acogida del | para el alumnado que se
alumnado de | incorpora de forma tardia
incorporacion al Sistema Educativo
tardia al centro | espafiol.
educativo.

5.8. RELACIONES CON EL ENTORNO Y COORDINACION CON OTRAS

ESTRUCTURAS, SERVICIOS, ENTIDADES E INSTITUCIONES

OBJETIVOS

ACTUACIONES

| TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
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Favorecer la
coordinacion

externa con los
centros e
instituciones

que intervienen
con el alumnado.

de
los

Sesiones
coordinacion
profesionales que
intervienen con el
alumnado con medidas
de inclusién educativa.
(CDIAT, USMIJ,
Neuropediatria,

con

Todo el curso

Orientadora/EOA

SESCAM, Asociaciones,
etc.)

Sesiones de
coordinacion  trimestral
con los profesionales
que intervienen con el
alumnado del centro.
(Servicios Sociales)

Asistir a las reuniones
gque se convoquen y
aportar mecanismos Yy
materiales para hacer
mas eficaz la
coordinacion.

Conocer las actividades
educativas de la zona,
intentando contribuir a su
desarrollo.

Orientadora

Orientadora

Orientadora
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Contribuir al | Coordinacion con los | Trimestralmente. Orientadora/J.E

desarrollo de | profesionales del centro

actuaciones de secundaria que recibe

conjuntas entre | a alumnado del colegio.

los distintos | Coordinacion de

centros programaciones

educativos de la | didacticas, transmision

zona. informacion  alumnado

cambio etapa, etc.

Establecer Coordinacion con
cauces de | profesionales de
orientacion de zona,

coordinacion ) .
recogiendo materiales y

externa propuestas en relacion _
al proceso de | Todo el curso. Orientadora
ensefianza —

aprendizaje.

Coordinacién con otras

instituciones, con
programas o proyectos
educativos en el marco
de la inclusién educativa.

5.9. PROCESOS DE INNOVACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INVESTIGACION.

OBJETIVOS ACTUACIONES | TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Favorecer la Promover el A lo largo del curso Orientadora'y ED
participacion del desarrollo de
profesorado en cursos de
cursos de formacion sobre
formacion DUA,
relacionados con sensibilizacion
la inclusion sobre capacidades
educativa. diferentes, etc.
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Participar en la Desarrollar cursos Coordinador de
formacion del en grupo formacion y
profesorado a colaborativo o profesores del
través de la seminarios del A lo largo del curso CRFP.
plataforma del centro.
CRFP.

Participacion en

los cursos de

formacion Orientadora

relacionados con

la especialidad de

Orientacion

Educativa.
Participar en Desarrollar las Segundo Trimestre. EOA y profesorado
cursos de actuaciones participante.
formacion que pertinentes.
tengan que ver
con la innovacion
educativa.

5.10._APOYO Y ASESORAMIENTO AL EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE

GOBIERNO Y COORDINACION DOCENTE.

OBJETIVOS

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

Asesorar

técnicamente al
equipo directivo, a
la CCP, al
Claustro, a |las

Coordinacion
con el equipo
directivo y con
los
coordinadores

Orientadora, a
través de CCP
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juntas de | de nivel.
profesores y al

Consejo Escolar. Apoyar y

fomentar en las
reuniones de
nivel y en los
Claustros

aquellas

iniciativas  que
contribuyan  a

mejorar la
calidad de la
ensefanza.

Colaborar en el
ajuste y
adecuacion de
las
programaciones
a las
caracteristicas
del alumnado.

Todo el curso

EOCA/JE

Orientadora/
Coordinadores de
Nivel

Favorecer la | Realizar Todo el curso. Jefatura de
adecuada sesiones de estudios/
coordinacion de | coordinacion, Orientador
intervenciones aprovechando
entre los distintos | tanto los
profesionales que | tiempos
intervienen con el | formalmente
alumnado. establecidos o

espacios

informales.
Favorecer los | Asesoramiento Primer trimestre Orientadora/JE/Re
procesos de | en las sponsables
trabajo actuaciones proyectos
colaborativo en el | propuestas en
marco de distintos | los distintos
planes y | proyectos a
programas. traves de las

coordinaciones
con profesorado
de los diferentes
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Planes a
elaborar durante
este curso
escolar.
Favorecer la | Todo el curso EOA/J.E
Unificar adecuada
actuaciones transmision  de

conjuntas en el | informacién y
marco de atencién | acuerdos

a la diversidad, | tomados en
inclusién relacibon a la
educativa, atencion

orientacion y | individualizada
tutoria. del alumnado,

orientacion y
accion tutorial

Favorecer la | Atender las | Todo el curso. EOA
respuesta a las | demandas
demandas realizadas en el

manifiestas de los | marco de las
distintos miembros | competencias

de la comunidad | de cada
educativa. profesional,
destacando

especialmente
las relativas a
evaluacion,
promocion,
materiales,
actividades,
metodologias
de intervencion
con el
alumnado.

Participacion en
Colaborar en la | las reuniones de

revision y | trabajo y en los
actualizaciondel grupos de
Proyecto trabajo que al
Educativo y el | respecto se | Todo el curso EOA/CCP

Plan de Mejora. realicen.
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Aportacion  de
material
especifico
cuando se
requiera.

6. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS.

Se establece la colaboracién del EOA en todas aquellas actividades, exposiciones y
salidas que se consideren necesarias en base a la evoluciéon de necesidades que
promuevan el desarrollo de la accién tutorial, asi como la orientacion académica y
profesional.

Las actividades complementarias planificadas para este curso escolar desde el EOA
son las siguientes:

e Apoyo para el desarrollo de actividades para la celebracion del Dia Internacional
de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer (25 de noviembre).

e Apoyo en las actividades para el fomento de la Igualdad entre hombres vy
mujeres en el Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo).

e Se esta llevando a cabo el Plan Refuerzo de la Red de apoyo para el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo (PISE +), cofinanciados por el
Fondo Social Europeo + en los centros docentes publicos de Castilla-La Mancha
para los cursos escolares 2023-2024 al 2026-2027. Se estan desarrollando
sesiones sobre funciones ejecutivas, resolucion de conflictos, convivencia,
mediacién, autoestima, uso responsable de las tecnologias. Las actividades se
desarrollan en todas las secciones y con todo el alumnado de nuestro centro.

7. METODOLOGIA.

Respecto a la elaboracién de este documento, el EOA, siguiendo y atendiendo a lo
establecido en la Programacion General Anual de centro para este curso, asi como lo
establecido en el Decreto 92/2022 y el Decreto 85/2018 de 20 de noviembre, por el
que se regula la inclusién educativa, junto con las propuestas de mejora planteadas en
la memoria final del curso anterior y las necedades inicialmente detectadas, realizara
el planteamiento de actuaciones para este curso escolar.

La metodologia de trabajo sera activa y colaborativa, promoviendo coordinaciones con
los distintos miembros de la comunidad educativa para el cumplimiento de los objetivos
y la realizacion y valoracion de las actividades que se realizan.
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8. EVALUACION

La evaluacion debe proporcionar informacion significativa y continua que nos permita
mejorar el proceso, esta sera la premisa fundamental que desde una perspectiva global
y colectiva guiara la evaluacion en la practica orientadora.

Desde el modelo de evaluacion de Castilla-La Mancha, regulado por la Orden 134/
2023, de 22 de junio marzo, se considera que la evaluacion debe reunir los siguientes

objetivos:

« Proporcionar elementos de reflexion sobre las actuaciones que se llevan a cabo
en el centro para abordar planes de evaluacion y mejora.

« Informar a la administracion educativa de los procesos y resultados llevados a
cabo en los centros para introducir los ajustes necesarios con el fin de mejorar
la calidad del sistema educativo.

Para la evaluacion del mismo se han establecido unos ambitos y dimensiones con la
pretensién de simplificar el proceso y de buscar una mayor coherencia.

1. Los centros docentes realizaran la autoevaluaciéon del centro mediante un proceso
de evaluacién continua, comunicativa y formativa durante los cuatro cursos que
constituyen el periodo de ejercicio de la direccion.

2. Los ambitos de actuacion, respetando lo establecido en la Ley 7/2010, seran los
siguientes:

a) El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Se incluira la adecuacién de los documentos programaticos a las
circunstancias y necesidades del centro.

b) La organizacion y el funcionamiento del centro.
Se incluira la respuesta que da el centro sobre su contexto, su profesorado,
su alumnado y las familias.

c) Los resultados escolares.

Se incluiran tanto los obtenidos en el proceso ordinario de evaluacion
continua como los derivados de la aplicacion de las evaluaciones de
diagnastico.

d) La relacion con el entorno.
Se incluira la relacion con otras instituciones y entidades.

e) Los procesos de evaluacion, formacién y mejora.

Se incluiran los criterios y procedimiento de evaluacion, la formacién desarrollada y el
plan de mejora coherente con la evaluacién interna que el propio centro establece.

Desde el Equipo de Orientacion, nos encargaremos, en colaboracion con otros
profesionales del centro, del analisis y valoracion del plan de inclusiéon educativa del
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La evaluacion de nuestra Programacion Anual tendra las siguientes caracteristicas:
continua, formativa, global, criterial, sistematica y flexible.

8.1. Dimensiones, indicadores y criterios.

La propia Programacion Anual del Equipo de Orientacion nos ofrece las dimensiones

a evaluar:

Objetivos: en este sentido tendremos en cuenta si los objetivos estan
definidos en funcién del alumnado, si son susceptibles de evaluacion, si se
han especificado segun el nivel, si estan referidos a las distintas categorias
de aprendizaje.

Ambitos de contenido: en este aspecto valoraremos si favorecen la
formacion integral del alumno/a, si contribuyen a la educacion en valores, si
las actuaciones planificadas favorecen la consecucién de los objetivos, si
desarrollan capacidades y competencias basicas.

Materiales: tendremos en cuenta si se ha especificado el método, si se han
seleccionado materiales didacticos y materiales procedentes del entorno
mas proximo.

Agrupamiento de los alumnos: debemos tener en cuenta si hemos realizado
una prevision de distintos agrupamientos en funcién de las distintas
actuaciones a realizar.

Evaluacion: si se han utilizados procedimientos y técnicas variadas, si se
realiza un seguimiento continuo del aprendizaje, la elaboracion de escalas
de control y valoracion, la elaboracidn de indicadores de evaluacion.

Los criterios de evaluacidn que se establecen, para la evaluacion de nuestra

Programacion Anual son los siguientes:

La adecuacién a la realidad del centro y las necesidades que se plantean.
La coherencia entre las necesidades detectadas, los objetivos planteados y
las actuaciones desarrolladas.

La funcionalidad de las actuaciones desarrolladas para dar respuesta las
necesidades.

El nivel de consecucion de los objetivos propuestos.

La participacion e implicacion de todos los sectores de la comunidad
educativa.

La coordinacién de las actuaciones llevadas a cabo entre los distintos
profesionales del centro.

La satisfaccién entendida como la relacidén entre los resultados alcanzados,
el esfuerzo realizado y las expectativas previas..

8.2. Procedimientos

Los procedimientos para la autoevaluacidon seran variados y permitiran obtener una
informacion contrastada con fuentes de informacién de todos los sectores de la
comunidad educativa.
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La evaluacion es un proceso complejo que exige el empleo de diferentes técnicas e
instrumentos.

Entre las técnicas para la obtencion de datos destacamos: la observacion, el
intercambio de informacion, las entrevistas y cuestionarios para las familias,
profesorado y para los alumnos/as.

Pero no solo es importante la obtencion de datos, sino que es necesario el analisis de
la_informacion para lo cual emplearemos como técnica fundamental la triangulacion
entre los agentes, poniendo de manifiesto el principio de evaluacion participativa.

8.3. Temporalizacion y responsables
La evaluacion se realizara en tres momentos:

¢ |Inicial: al principio de curso.

e Procesual: en cada uno de los trimestres del curso escolar.

¢ Final: al finalizar el curso se recogen los aspectos fundamentales en
la memoria.

En el centro educativo existe una responsabilidad compartida para el desarrollo del
proceso de evaluacion, garantizandose asi la participacion de todos los implicados.
La evaluacion de nuestra Programacion Anual sera llevada a cabo por tutores/as,
profesores/as implicados, Equipo Directivo, alumnos/as y familias. Pero sera el Equipo
de Orientacion el encargado de coordinar el proceso evaluador.
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