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Fecha Fecha Hora Lugar Estado Tipo
convocatoria reunion reunion
20-10-2025 27-10-2025 14:05 Sala de Profesores | Convocada | Ordinaria
Cogolludo
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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Los indicadores de mejora que requiren ser trabajados por el centro son:

e Mejorar la convivencia del alumnado.

e Organizar las tres sesiones del area de Artistica.

Organizar el patio escolar.

Establecer coordinacién entre los alumnos del tercer ciclo de todas las secciones.
Implementar un proyecto de robdtica en el centro.

Mejorar la participacion y comunicacién con las familias.

Continuar con la coordinacién del Equipo de Orientacién y Apoyo y los tutores.

e Fortalecer los procesos de evaluacion.

e Difundir el proyecto de gestion entre la comunidad educativa.

B. Objetivo, Actuacidn y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensefianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= -Establecer dos sesiones de Arts y una sesion de musica, este préximo curso.
-Alternativamente, cada curso escolar se implementaran, dentro del area de Arts 'y con el
fin de compensar las sesiones de plastica y musica, dos sesiones y una.:

¢ [ Objetivo: Establecer el reparto equitativo de las tres sesiones del area de Artistica, cada
dos cursos escolares.

Actuaciones Calendario Responsable |Recursos |Evaluacion

Establecer en el horario de las | Septiembre Jefatura de Horarios | Revisién de
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unidades, dos sesiones de estudios. delphos los horarios.
Arts y una sesion de Mdusica

en un este curso escolar.

Establecer en el horario de las | Inicio del Jefatura de Horarios | Revision de

unidades, dos sesiones de préximo estudios. delphos los horarios.
Musica y una sesion de Arts curso.

en el proximo curso escolar.

Fijar esta alternancia de Inicio de cada | Jefatura de Horarios | Revision de

sesiones, cada dos cursos curso escolar. | estudios. delphos los horarios.
escolares.

= Compartir tareas y productos finales de los alumnos del tercer ciclo principalmente, de
todas las secciones, utilizando recursos digitales.:

Objetivo: Compartir productos finales de los alumnos del tercer ciclo de todas las secciones

del CRA.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacién

Exposicion virtual | Al finalizar el Equipo docente | Los Seguimiento en la

de productos trimestre. y docente recursos coordinacion de

finales mediante responsable de | propios del | ciclo.

su publicacion a las RRSS. aulay

través de las RRSS recursos

del centro. digitales.

Disefio de Por determinar. Se | Equipo Los Seguimientoy

productos finales |ira ajustando segun | docente. recursos valoracion de los

cooperativos entre | las programaciones propios del | productos finales

las secciones. de aula. aula. en las reuniones
de coordinacion
de ciclo.

= Desarrollar en el area de proyectos las competencias STEM de todo el alumnado.:

¢ Objetivo desarrollado en los correspondientes a Planes y Programas.

= -Continuar compartiendo en la plataformaTeams las programaciones de aula para facilitar
la coordinacion del doble profesorado en el aula.:

Objetivo: Favorecer la coordinacion del doble profesorado en el aula.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Compartir la Semanalmente | Todos los Plataforma Seguimiento de las
programacion de aula | durante todo el | docentes. Teams. programaciones.

con el resto de los

curso.

Valoracion de la
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docentes. coordinacion en
los apoyos en el
aula en las
reuniones de EOA.
Programar sesiones [ Al final de cada | Docentesy | Materiales Registro de las
de estaciones de unidad. EOA editados y sesionesy
aprendizaje al final de elaborados por | valoracién en las
cada unidad, para las maestras reuniones de
favorecer la del EOAy el coordinacion del
consolidacion de los resto del EOA.
saberesy profesorado.

competencias
trabajadas, en las
areas instrumentales.

= -Implicar al alumnado en su propia evaluacion.
-Difundir entre las familias el proceso evaluativo del alumnado.
-Formar al profesorado.:

¢ [ Objetivo: Implicar al alumnado en su propia evaluacion.
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Realizar una Al finalidad Todos los Dianas de Seguimiento en
autoevaluacion cada unidad, docentes. autoevaluacion, las reuniones de
después de cada durante todo tickets de salida, coordinacion de
unidad. el curso. semaforo. ciclo.

Objetivo: Formar al profesorado en el proceso de evaluacion.

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion

Conocery aplicar la Desde el El equipo Guia de Seguimiento y

guia de Evaluacién inicio de directivo. Evaluacién. valoracién en las

disponible en el Portal | curso. El equipo reuniones de

de Educacion. docente. coordinacion de
ciclo.

Sesiones de Primer El claustro. Guia de Autoevaluacion de

formacion entre los trimestre. Evaluacién, cada docente.

docentes sobre el recursos

proceso de evaluacion, compartidos,

técnicas e

instrumentos.

Programacion General Anual 7
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Objetivo: Difundir a las familias el proceso de evaluacién del alumnado.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Informar a las familias | Reuniones Tutores. Los propios Seguimiento en
de los procesos de trimestrales. instrumentos: las reuniones
evaluacion (criterios e registros, de
instrumentos), de cada rubricas, listas, coordinacion
grupo, tanto en las porfolios. de ciclo.
reuniones generales

trimestrales como en

las tutorias individuales.

Compartir con las Al inicio de Profesor de | Plataforma Valoracion en
familias los saberes cada unidad | cada area. EducamosCLMy | las reuniones
basicos principales de | entodas las cuaderno del de ciclo.
cada unidad. areas. alumno.

= Desarrollar los programas de Estimulacion Cognitiva y del Lenguaje en la Etapa de

Educacion Infantil.:

Obijetivo: Desarrollar los programas de Estimulacion Cognitiva y del Lenguaje en la Etapa de
Educacion Infantil.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Elaboracion de un [ Septiembre | Equipo de Ordenador. Revision
programa de Orientaciony trimestral en las
Estimulacién Apoyo. reuniones de
Cognitiva dirigido a coordinacion
todos los alumnos del EOA.

de Infantil.

Desarrollo de las De octubre | Maestras Materiales editados | Observaciony
sesiones de a mayo. especialistas en [ como juegos de registro de cada
estimulacién Pedagogia atencion, memoria y | sesiones.
cognitiva, a todos Terapéuticay de | materiales Valoracion final
los grupos de Audiciony elaborados porlas |parala
educacion infantil, Lenguaje. maestras. elaboracion de
de todas las la memoria del
secciones. EOA.

Elaborar un Septiembre | Equipo de Ordenador. Revision
programa de Orientaciony trimestral en las
Estimulacion del Apoyo. reuniones de
Lenguaje dirigido a coordinacion
los alumnos de del EOA.
Infantil.

Desarrollo de las De octubre | Maestras Materiales editados | Observaciony
sesiones de a mayo. especialistas en [ como juegos de registro de cada
estimulacién del Pedagogia lenguaje, lotos de sesiones.

Programacion General Anual
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lenguaje, a todos
los grupos de
educacion infantil,
de todas las
secciones.

Terapéutica y de
Audiciény
Lenguaje.

vocabulario, lotos
fonéticos, cuentos y
materiales
elaborados por las
maestras.

Valoracion final
para la

elaboracién de
la memoria del

EOA.

= QOrganizar descansos activos para los alumnos.:

e [ Objetivo: Organizar y realizar descansos activos para el alumnado.
Actuaciones Calendario Responsable |Recursos Evaluacion
Coordinaciony Octubre. Tutores y las [ Recursos propios Valoracion final
organizacién sobre maestras del centro como dela
el establecimiento especialistas | pantallas organizacioén al
de descansos en Educacion | interactivas, elaborar las
activos durante la Fisica. ordenadores con memorias de las
jornada lectiva. conexion a internet | coordinaciones
para acceder alas |delos ciclos.
actividades
correspondientes.
Desarrollo de A partir del Los docentes | Recursos propios Observaciony
actividades mes de que se del centro como registro.
programadas para | noviembrey encuentren pantallas Valoracioén en
los descansos durante el en el aula. interactivas, las
activos, siguiendo | resto del Tutores. ordenadores con coordinaciones
el horario curso. conexion a internet | de ciclo.
establecido que Las para acceder alas | Valoracion al
recoge los actividades se actividades final de curso
intereses desarrollaran correspondientes. para la
mostrados por diariamente, elaboracion de la
cada grupo de durante 5-10 memoria anual.
alumnos. minutos, sobre
las 10:30
horas de la
manana.

= Continuar desarrollando metodologias inclusivas en el aula.:

¢ [ Objetivo: Mejorar y reforzar las competencias de aprendizaje a través de medidas inclusivas

en el centro.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacién
Creacion de un Durante todo el | Todos los Dindmicas, Observaciony
banco de recursos | curso, cuando docentes. estaciones de cuestionario de
en TEAMS. se elaboran Equipo de aprendizaje, contenidos para

Programacion General Anual 9
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nuevos Orientacion. [fichasy observar la mejora
recursos. actividades educativa.
interactivas.
Talleres de Segundo Orientadora Fichas, Canva, | Observacion,
Técnicas de trimestre actividades cuestionario de
estudio dinamicas. evaluacion.
Puesta en marcha | De forma Todos los Banco de Lista de
de estaciones de | semanal. docentesy el |recursos verificacion de
aprendizaje. EOA. TEAMS, fichas, | participacion,
tarjetas. observacion.
Incorporacién de | Enlas sesiones |Orientadora | Videos, cuentos, | Reflexion personal,
debates o desarrolladas a | PISE+ fichas, fichas de
discusiones través del PISE+ dinamicas participaciony
guiadas sobre autoevaluacién

temas de interés
del alumnado.

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Aumentar el tiempo de tutoria y de trabajo de la convivencia en el grupo de clase.
Continuar con talleres y sesiones desarrolladas por el Equipo de Orientacion para trabajar
las habilidades sociales y comunicativas entre los alumnos en las aulas.:

Objetivo: Mejorar la convivencia del grupo de aula a través de talleres y sesiones por parte
del EOA y la orientadora del PISE+.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Asesoramiento al | Inicio de curso. Orientadora y | Material Observaciény
tutor/a en relacion | Reuniones equipos | PISE+ audiovisual, cuestionarios de
a las habilidades |de cicloy CCP, asesoramiento, |autoevaluacion
socialesy durante todo el fichasy trimestral.
comunicacion. curso. actividades

interactivas.
Talleres de En las sesiones Orientadora y | Fichas sobre Observacion,
Habilidades PISE+ PISE+ diferentes tipos [ sociograma,
Socialesy programadas para de cuestionario de

Programacion General Anual 10
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comunicacion todo el curso, en comunicacion, evaluacion.
asertiva. todas las dinamicas.

secciones.
Charlas sobre la Primer trimestre. Tutor/ay Tarjetas de Lista de

resolucion
pacifica de
conflictos a través
de simulaciones
de diferentes
situaciones vy
roles.

orientadora.

diferentes
situaciones de
conflictos, guias,
audiovisuales.

verificacion de
participacion,
observacion.

Actividades de
juegos de roles de

Segundo trimestre.

Orientadora
PISE+

Tarjetas de
comunicacion,

Cuestionario de
opiniony

comunicacion, emocion, autoevaluacion
aprender a material

escuchar, a audiovisual.

expresar las

emociones

Charlas 'y Dias de actividades | Tutor/ay Videos, cuentos, | Reflexion
actividades complementarias | orientadora, | fichas, personal, fichas
especificas sobre | programadas. PISE+. dindmicas. de participacién

las emociones.

A lo largo del curso
en las sesiones
PISE+.

y autoevaluacién

Creacion de la

Durante el primer

Orientadora,

Charlas, videos.

Observaciony

figura del trimestre. Pise+ registro.
mediador. Cuestionario de
la mejora de la
convivencia.
Resolucién Segundo y tercer Tutores, Material del aula. | Observaciény
pacifica de trimestre. Orientadora registro de la
conflictos por PISE+ participacion.
parte de los Valoracion en
mediadores. las reuniones de

CCP.

Obijetivo: Impulsar el plan de accioén tutorial.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Inclusion y participacion | Diariamente. Tutores. Recursos Observacion
de todo el alumnado en el EOA propios del |diariay
aula. aula. anecdotario.
Coordinacion con las Trimestralmente. | Tutores Recursos Actas de
familias a través de propios del [ reunion.

Programacion General Anual
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reuniones generales e centro.
individuales.

= -Elaborar un calendario, desde el inicio de curso, para organizar el uso del patio en el recreo
y la practica de deportes.
-Renovar los juguetes de exterior de los alumnos de infantil y arreglar los patios.:

¢ [ Objetivo: Organizar el uso del espacio del patio y la practica de deportes durante el recreo.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Organizar el Del 22 al 30 | Las maestras El espacio del Observaciéony
espacio del patio, |de especialistas en | patio de cada analisis de la
de cada secciodn, septiembre. [ Educacion fisica | seccidn: pistas | adecuacién de los
para practicar y los deportivas, espaciosy
juegos y deportes coordinadores de | espacio de deportes y juegos
diferentes, cada dia las secciones. arena. seleccionados.
de la semana.
Elaborar un 29y 30de Las maestras Recursos TIC Valoracion de la
calendario visual septiembre. |especialistas en |parasu comprension del
que refleje la Educacién fisica | creacion e calendario por
organizacion del y los impresion. parte de todo el
patio y colocarlo en coordinadores de | Lugar de alumnadoy
un lugar visible las secciones. colocacién profesorado del
durante todo el dependiendo de | centro.
curso. la seccion:
Entrada al
edificio, pasillo
del centro.
Segquir Desde el 1 Todos los Material de Observacion diaria
semanalmente el de octubre docentes. deportey del desarrollo de la
calendario de hasta el 16 juegos que se | convivencia en los
recreo, facilitando | de junio. encuentra en el |tiempos de recreo.
los materiales centro. Recogida 'y
necesarios para la analisis de la
practica de valoracion de los
deportes y juegos. alumnos al
finalizar cada
trimestre.

Objetivo: Renovar los juguetes de exterior de los alumnos de la etapa de infantil y arreglar el
estado de los patios.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion

Seleccionar Del 3 al 5de Los Juguetes de Observaciony

Programacion General Anual 12
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necesidades de
arreglo de cada
uno de los patios

Otras
necesidades
en el momento

coordinadores
de secciény las
maestras de

especifico.

aquellos juguetes | septiembre. coordinadores | exterior de los [ analisis juegos de
de exterior muy de secciénylas [centrosdelas |[losalumnos de
deteriorados y maestras de secciones. infantil en los
retirarlos. Educacioén patios.

Infantil.
Comprar juguetes |Del 8 al 12 de | El equipo Recursos Observaciony
nuevos, septiembre. directivo. economicos del | analisis juegos de
atendiendo a las centro. los alumnos de
necesidades de infantil en los
cada seccion. patios.
Recoger las Inicio de curso. | Los Ningun recurso | Observaciony

valoracion del
estado de los
patios: cantidad

patios.

cada trimestre.
Final de curso.

de los alumnos de | que aparezcan. | Educacién de arena en los

Infantil, en cada Final de curso. | Infantil. areneros,

una de las desniveles en los

secciones. suelos, estado de
las ramas,
limpieza de los
patios.

Comunicar a los Inicio de curso. | El equipo Diferentes vias | Correo

Ayuntamientos los | Sies directivo y los de electronicoy

arreglos necesario, coordinadores comunicacion | teléfono.

necesarios para continuar de las Como correo

mejorar el mal recorddndolo secciones. electrénico,

estado de los al finalizar teléfono.

= Compartir tareas y productos finales de los alumnos del tercer ciclo principalmente, de
todas las secciones, utilizando recursos digitales.:

e Objetivo desarrollado en los objetivos relacionados con el proceso de ensefianza.

= -Utilizar mas canales y mas recursos de informacién a las familias sobre los planes del

centro.

-Consultar a las familias y recoger las propuestas para la elaboracion del plan de mejora del

centro.

-Realizar un taller trimestral con las familias en el aula. Se propone realizar una sesion de
robética en la que participen las familias.:

Programacion General Anual
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Objetivo: Mejorar la comunicacién e informacién con las familias.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Agendar, realizar Al inicio de Equipo directivo | Herramientas | Seguimiento de
reuniones generales |curso,yen las y Tutores. TIC. la asistencia de
con las familias en reuniones familias a las
las que se incluya generales del reuniones.
informacién sobre los | segundo y tercer

Planes del Centro. trimestre.

Actualizar los planes | Al inicio de Equipo Herramientas | Valoracion del
de centro en la pagina | curso. directivo. TIC. nuamero de
web. visitas.

Difundir los planes de | En el primer Equipo directivo | Herramientas | Valoracion del
centro en las Redes | trimestre. y el docente namero de
Sociales del centro: responsable de | TIC. seguidores.

Facebook e
Instagram.

RRSS.

Objetivo: Recoger las propuestas de las familias para la elaboracién del plan de mejora.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Informar a los En junio. Equipo A través de Valoraciony
representantes de las directivo. reuniones seguimiento al
familias del consejo presenciales y final de curso.
escolar del proceso on line, correos

de elaboracion del electronicos y

plan de mejora. llamadas.

Recoger las En las fechas que | Equipo A través de Valoracion de
propuestas recibidas | se establezcan directivo. reuniones la

e incluirlas en el Plan
de Mejora del centro.

para la
elaboracion del
Plan de Mejora,

presencialesy
on line, correos
electrénicos 'y

participacion.

antes de su llamadas.

aprobacion.
Obijetivo: Realizar una feria de la Ciencia.
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Organizar y realizar una feria | 30 abril Todos los Kits de Asistencia de
de la Ciencia para favorecer docentes. robotica, y las familias a la
la participacion de las medios feriay sus

familias y su acercamiento a

necesarios para

valoraciones.
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las actividades
desarrolladas en el proyecto
de Centro.

preparar los
Stands de la
Feria.

Difundir y animar a las
familias a participar en la
Feria de Ciencia, a través de
diferentes canales de
comunicacién como
mensajes enviados por
Educamos, publicacion en
RRSS, carteles repartidos
por las localidades.

23 abril

Todos los
docentes.

Recursos TIC y
recursos
fungibles como
pinturas,
cartulinas,
rotuladores

Visitas
realizadas en las
RRSS, asistencia
a la feria
organizada.

Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,

servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Establecer coordinacion con la Escuela Infantil de la seccion de Espinosa, y la Ludoteca de

la seccion de Cogolludo.:

¢ [ Objetivo: Iniciar la coordinacion con la nueva Escuela Infantil de Espinosa y mantener la
coordinacion con la Ludoteca de Cogolludo.

en los colegios de
Espinosay Cogolludo.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Reunidn de coordinacién | Final de Orientadora. Recursos del Valoracion de la
entre la Orientadora del |eneroy centro. informacion
centroy la responsable | principio de recibida para
de la Escuela Infantil de | febrero. iniciar la
Espinosayladela evaluacion de
Ludoteca de Cogolludo, alumnado, si
para el conocimiento de fuera necesario.
posibles derivaciones

por parte de atencién

temprana.

Organizaciény Junio Orientadora, Recursos Observaciony
desarrollo de una Maestras de materiales del | valoracion del
actividad de convivencia Educacion aula como desarrollo de la
entre los nifios y ninas Infantil y cuentos, actividad.

de 2 anos y los alumnos Equipo juguetes,

de la Educacion Infantil directivo. pinturas,
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Intercambio de

informacién pedagodgica

entre los centros para
favorecer el inicio en la
Etapa de Educacién
Infantil.

Junio

Orientadora y
maestras de
Educacion
Infantil.

Reuniones
presenciales,
no son
necesarios
recursos.

Valoracién de la
informacion
transmitida.

= Establecer actuaciones conjuntas con los diferentes sectores del entorno.:

Objetivo: Desarrollar actividades conjuntas con los Ayuntamientos, asociaciones y vecinos
de cada una de las secciones del C.R.A.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion

Participar en la 15de Ayuntamiento Recursos del Observaciény

plantacion de arboles | octubre de Espinosa de |ayuntamiento. valoracién de la

organizada por el Henares y el actividad en las

Ayuntamiento de coordinador de reuniones de

Espinosa. Secciodn. coordinacion de
ciclo.

Elaboracion y reparto | Reparto del | Todos los Materiales del Valoracion de la

de felicitaciones de 15al 18 de |docentes. aula. actividad en las

Navidad dirigidas a diciembre. | Coordinadores reuniones de

los miembros mas de las ciclo.

representativos de secciones. Feedback

cada uno de los recibido a

pueblos como través de

Ayuntamiento, Centro correos,

Médico, Personas llamadas,

Mayores de la felicitaciones.

Vivienda Tutelada,

entre otros.

Invitacion a los Festival de |Docentesy Materiales de Valoracion de la

festivales de Navidad | Navidad, 19 | coordinadores aula. asistencia a los

y de fin de curso alos |de de las festivales en las

distintos organismos | diciembre. [ secciones. reuniones de

de las localidades y al | Fiesta de coordinacion de

resto de vecinos de graduacion ciclo.

las localidades. y fin de

curso, 17 de
junio.

Participacién con las |25de Biblioteca de Recursos ajenos | Valoracion de la

personas mayores en | octubre. Espinosa. al centro. actividad en las

Actuaciones 30 de Bibliobus. reuniones de

organizadas por la octubre. Colaboracion de coordinacion de

Biblioteca en la
seccion de Espinosay

los
Ayuntamientos

ciclo.
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por el Bibliobus en la de Espinosa e

seccién de Hita. Hita.

Desarrollo de la Primery Ayuntamiento Recursos Registroy

actividad El banco de | segundo de Espinosa . propuestos por el | seguimiento de

la memoria propuesta | trimestre. Docentes y Ayuntamiento de [la sesiones de

por el Ayuntamiento coordinador de | Espinosacomo |trabajo.

de Espinosa. Se seccion. entrevistay Valoracion final

llevaran a cabo medios para la de la actividad.

entrevistas a las recogida de

personas mayores de informacion.

la localidad para

conservar la memoria

colectiva del pueblo.

Realizacién de la Segundo Ayuntamientos | Préstamo delos |Registroy

actividad El banco de | trimestre. de Hitay recursos seguimiento de

la memoria en el resto Cogolludo. facilitados por el |la sesiones de

de secciones. Docentes 'y Ayuntamiento de | trabajo.
Coordinadores | Espinosa. Valoracion final
de las de la actividad.
secciones.

Participacién en el | Segundo Todos los Recursos propios | Valoracion de la

concurso de cortos, trimestre. docentes. del aula. actividad en las

podcast y relatos del reuniones de

tema La despoblacion coordinacion de

¢Qué mejorarias en tu ciclo.

pueblo para quedarte

en él?

= Continuar con la coordinacién mantenida con el IES Valle del Henares y el CEIP Romualdo
de Toledo, de la localidad de Jadraque.:

e [ Objetivo: Desarrollar el plan de coordinacidén entre el IES Valle del Henares y el CEIP
Romualdo de Toledo y nuestro centro.
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Valoracion y Septiembre Equipo Plataforma Valoracion de la
actualizacion del directivoy Teams para | actualizacion del
Plan de orientadora. la reunién on | plan.
coordinacion entre line.
los centros.
Intercambio de Junio Orientadora, Plataforma Valoracion de la
informaciony Jefatura de Teams informacion
coordinacion de estudios y transmitida en las
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aspectos
pedagdgicos de los
alumnos de 6° de
E.P.

tutores.

reuniones
establecidas.

Coordinacion de los | Octubre Docentes que | Plataforma Valoracion de la

docentes del CRA imparten Teams. continuidad

con los profesores areas en sexto pedagdgica entre

de 1° de ESO del y profesores las

instituto para que imparten programaciones

elaborar las areas en 1° del mayor nimero

programaciones de ESO. de areas comunes

las areas entre los cursos de

favoreciendo la 6°de E.P.y1°de

continuidad ESO.

pedagdgica.

Favorecer la Trimestralmente: | Orientadoray | Recursos Implicacion de los

relacién de los navidad, mayo tutores. materiales, alumnos, docentes

alumnos de 6° E.P. y digitales. y centros.

1° ESO a través de

diferentes

actividades como

felicitacion de

navidad, una

excursion.

Asesoramiento a Tercer trimestre. | Orientadora. Recursos Participacion de las

los alumnosy digitales, familias en las

familias sobre la documentos, |reuniones.

Educacion guias. Recogida de la

Secundaria valoracién de los

Obligatoria. alumnos sobre la
informacién
recibida.

Participar en la Mayo Orientadoray | Recursos Valoracion de la

jornada de Tutores propuestos participacion de los

convivenciay por el IES. alumnos y familias.

acogida del

alumnado y familias

de 6° E.P. en el

instituto.

Coordinacion entre | Mensualmente. | Orientadora. Plataforma Cumplimiento del

los Orientadores del Teams. calendario de

CRA, del CEIP
Romualdo de
Toledo y del IES

reunionesy
valoracioén de los
temas tratados.
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Valle del Henares de
Jadraque.

Obijetivo: Desarrollar el plan de coordinacion entre el IES ;Clara Campoamor; de Yunquera

de Henares.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion

Intercambio de Junio Orientadora, Plataforma Valoracion de la

informaciény Jefatura de Teams informacién

coordinacion de estudios y transmitida en las

aspectos pedagodgicos tutores. reuniones

de los alumnos de 6° establecidas.

de E.P. de la seccidn de

Hita.

Asesoramiento a los Tercer Orientadora. Recursos Participacion de

alumnos y familias trimestre. digitales, las familias en las

sobre la Educacién documentos, [reuniones.

Secundaria Obligatoria. guias. Recogida de la
valoracién de los
alumnos sobre la
informacién
recibida.

Participar en la jornada | Mayo Orientadoray | Recursos Valoracion de la

de convivenciay Tutores propuestos participacion de

acogida del alumnado y por el IES. los alumnosy

familias de 6° E.P. en el familias.

instituto.

Coordinacion entre el/ | Calendario | Orientadora. Plataforma Cumplimiento del

la orientadora de propuesto Teams. calendario de

Yunquera de Henares y | por el IES. reunionesy

la orientadora del CRA. valoracion de los
temas tratados.

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Aumentar el tiempo de tutoria y de trabajo de la convivencia en el grupo de clase.
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Continuar con talleres y sesiones desarrolladas por el Equipo de Orientacion para trabajar
las habilidades sociales y comunicativas entre los alumnos en las aulas.:

¢ Objetivo desarrollado en los objetivos de participacidén y convivencia.

= Desarrollar en el area de proyectos las competencias STEM de todo el alumnado.:

¢ [ Objetivo: Desarrollar las competencias STEM de todos el alumnado a través del proyecto de
centro Pequeios cientificos, grandes cambios.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Elaboracion deun |En el mes de Equipo directivo. [ Recursos propios | Valoraciony
proyecto de centro | septiembre. del centro. elaboracion de
para desarrollar la memoria del
las competencias proyecto.
STEM de los
alumnos de
Educacion Infantil
y Educacion
Primaria.
Asesoramiento El dia 3 de DTDR Panel digital, Valoracion
sobre STEM por octubre. Equipo directivo | ordenadores. final de la
parte del DTDR. y Coordinadora sesion.
de del Plan de
Transformacién
digital.
Elaboracion de un | Durante la Equipo directivo. | Ordenador. Valoracion y
calendario para primera semana seguimiento al
facilitar el de octubre. final de curso
desarrollo de las para elaborar
sesiones del la memoria del
proyecto. proyecto.
Desarrollo del Semanalmente, |Los profesores Recursos 'y Revision en las
Proyecto STEM en | en las dos que imparten el | materiales reuniones de
las sesiones de sesiones de area de recogidos enel |ciclo, cada
Proyecto. proyecto. Proyectos. proyecto como quince dias.
portatiles,
pantallas
interactivas, kits
y herramientas
STEM,
aplicaciones
educativas.
Compartir En las ultimas Los profesores Tablets, Valoraciony
imagenes de las sesiones de que imparten el | portatiles seguimiento
Programacion General Anual 20
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sesiones, cada mes. area de utilizando en las
productos finales Proyectos. diferentes reuniones de
entre los ciclos de aplicaciones. ciclo.
otras secciones.
Organizary Durante las Todos los Recursos Valoracion y
preparar la feria de | sesiones de docentes. materiales de seguimiento
la ciencia para proyecto del aula, materiales |enlas
toda la comunidad | mes de abril. reciclados, reuniones de
educativay su herramientas, coordinacion
entorno préximo. kits de robdtica | de ciclo.

del centro.
Realizar la feria de | 30 de abril Todos los Recursos Valoracion de
la ciencia en cada docentes. materiales de la asistenciay

seccion.

aula, materiales
reciclados,
herramientas,
kits de robdtica
del centro.

Feedbacks
recibidos del
entorno.

= Mejora del proyecto linguistico de centro.:

Objetivo: Potenciar las habilidades lectoras en el ambito bilingiie, poniendo especial
atencion en la pronunciacion para favorecer la comprension lectora.

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Elaboraciony

Comenzar su

Maestros de

Materiales del

Revision en las

colocacién de preparacién en |inglés. aula. reuniones de
carteleria bilingtie octubre. Coordinadora coordinacion
en el centro. Colocacion de PLC. del PLC.

durante el

segundo

trimestre.
Iniciacion en la Semanalmente | Profesorado Recursos de Ver evolucién
etapa de Educacion |enlas sesiones |queimparte la |fonética en linea. | en cada
infantil de un primer | del area de asignatura Si el profesorado | evaluacion
contacto e inglés. lo encuentra
introduccién de necesario: Revision PLC
fonética. adquirir material

especifico
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Establecimiento en | Una sesion Profesorado Lecturas Valorar la

los cursos de 1°-3° | mensual en el que imparte el |adaptadas en evolucién en
de E. Primaria de area de inglés. area deinglés. [inglés. las sesiones de
lectura guiada con evaluacion.
lecturas adaptadas, Revisién del
desde palabras- PLC.
oraciones a

pequenos textos y

libros sencillos.

Desarrollo, en los Una sesion Profesorado Lecturas Ver evolucion
cursos de 4°a 6° de | mensual en el que imparte el | adaptadas en en cada

la practica de area de inglés. area deinglés. [inglés. evaluacion
lecturas adaptadas

y libros sencillos, a Revision PLC

nivel grupal e
individual

Realizacion de
lecturas en inglés de
los alumnos del
tercer ciclo a los
demas cursos.

En dias de
efemérides

como halloween,

dia del libro.

Profesorado
de inglés en
coordinacion
con el resto del
profesorado.

Lecturas de
interés 'y
comprensibles
para el publico al
que se dirigen.

Coordinaciény
seguimiento en
las reuniones
de cicloy en
las reuniones
de PLC.

= Desarrollar un Plan de formacidén ante emergencias de proteccion civil en nuestro centro.:

Objetivo: Elaborar y desarrollar un Plan de Formacion antes Emergencias de proteccion civil

enel C.RA.
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Participacién en la Alolargo [Equipo Plataforma del Cuestionarios de
accién formativa del primer | directivoy Centro Regional de | evaluacion
para el profesorado | trimestre. | Coordinadora |Formacion del correspondientes
en relacién con el de Prevencion | Profesorado. a la formacion.
Plan de Formacion de Riesgos
ante Emergencias de Laborales.
proteccién civil.
Formacion en el Alolargo [Equipo Recursos propios | Valoracion final
centro del del primer | directivoy del centro como tras la formaciony
profesorado. trimestre. | Coordinadora |ordenadores, recogida de
de Prevencion | pantallas propuestas de
de Riesgos interactivas y mejora.
Laborales. materiales y
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Todo el recursos
profesorado. | didacticos
elaborados por el
Ministerio de
Educaciény las
comunidades
auténomas.
Elaboracion de un Primer Equipo Recursos propios | Valoracion final y
Plan de Formacién trimestre | directivoy del centro como memoria del Plan
ante Emergencias de Coordinadora | ordenadores, de Formacion.
proteccion civil que de Prevencion | pantallas
englobe la de Riesgos interactivas y
prevencion, la Laborales. materiales y
identificacion de recursos
situaciones de riesgo didacticos
y los riesgos mas elaborados por el
especificos para Ministerio de
nuestro centro. Educaciony las
comunidades
auténomas.
Desarrollo de las A partir del | Tutores Recursos propios | Observaciény
sesiones segundo del centro como registro de cada
correspondientes al | trimestre. ordenadores, una de las
Plan de Formacion pantallas sesiones.
ante emergencias de interactivas y Valoracion final
proteccion civil con materiales y para la
todos los grupos de recursos elaboracion de la
alumnos. didacticos memoria del Plan.
elaborados por el
Ministerio de
Educaciény las
comunidades
auténomas.
Difusion de una guia | Pendiente [Equipo La guia elaborada | Recogida de las
especifica para las de directivo por el Ministerio de | familias que han
familias. confirmar. Educaciény la leido la
Plataforma informacién
EducamosCLM. enviada.
Valoracion de las
familias en las
distintas
reuniones a las
que se les
convoca.

Programacion General Anual

23




Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

" ¥ GOBIERNO
- DEESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Castilla-LaMancha .

[ TR
AR sl

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.
¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= -Elaborar un calendario, desde el inicio de curso, para organizar el uso del patio en el recreo
y la practica de deportes.
-Renovar los juguetes de exterior de los alumnos de infantil y arreglar los patios.:

¢ Objetivo desarrollado en los relacionados con la Participacion y Convivencia.

= Promover el traspaso de informacion entre los representantes del consejo escolar y los
sectores a los que representan.:

e [ Objetivo: Promover y facilitar el traspaso de informacion entre los representantes del
consejo escolar y los sectores a los que representan.
Actuaciones Calendario [ Responsable | Recursos Evaluacion
Recordar y animar a los | En todas las | Equipo Reuniones Recogida de la
miembros del Consejo | sesiones del | directivo presenciales y on | valoracién de los
Escolar, laimportancia [ Consejo line. diferentes
de compartir la escolar. sectores sobre
informacioén relevante la informacion
con el sector al que recibida.
representan.
Colaborar con los En el Equipo Documentos Feedback
representantes del momento en | directivo impresos y/o emitido por los
consejo escolar al el que lo compartidos on miembros del
traspaso de soliciten. line, consejo.
informacion a sus presentaciones,
sectores.
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C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacion y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

Accion educativa

= Convivencia positiva y valores democraticos

= Metodologias activas, participativas e inclusivas

e Competencias clave

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Compromiso profesional

= Compromiso con la mejora y calidad educativas

= Participacion en el centro

e Comunicaciény liderazgo

= Comunicacion

e Ensefanza - aprendizaje
= Evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje

= Disefno de situaciones de aprendizaje

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

» Exito educativo y prevencion del abandono escolar

e Transformacion digital
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= Cddigo Escuela 4.0

e Particularidades del centro

Este curso, el Equipo de Orientacion y otros docentes van a formarse mas especificamente en
metodologias y herramientas para dar respuesta a las necesidades educativas de los alumnos
con Trastorno del Espectro Autista. También se va a continuar con el asesoramiento dirigido
del SAAE de Guadalajara, tanto de forma on line como presencial.

Ademas, se va a implementar un grupo de trabajo para promover el uso de los dispositivos de
codigo Escuela 4.0 como impulso de metodologias participativas en el aula a través de la
implementacién de | proyecto de centro ;Pequefios cientificos, grandes cambios;.

Otro aspecto importante va a ser la formacion inicialmente por parte de la Directoray de la
coordinadora de PRL en planes de emergencia que, posteriormente se trasladara a tutores/as
y alumnado.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Este curso, el Proyecto de Centro va a desarrollar la competencia STEM del alumnado. Para
ello, todos los docentes van a formarse en el conocimiento y uso de los diferentes kits de
robdtica con los que cuenta el centro, y continuar desarrollando la formacion de Cédigo
Escuela 4.0 iniciada el curso anterior.

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades

extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo

Hora de inicio

Hora de fin

Minutos que computa

1

9:00

9:45

45

2

9:45

10:30

45

3

10:30

11:15

45
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4 11:15 12:00 45
5 12:00 12:30 30
6 12:30 13:15 45
7 13:15 14:00 45
8 14:00 15:00 60
9 16:00 17:00 60
10 17:00 18:00 60
11 18:00 19:00 60

¢ Particularidades del centro
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El horario lectivo del centro, durante los meses de septiembre y junio es de 9 a 13:00. En estos
meses, la hora de obligada permanencia del profesorado se realiza de 13:00 a 14 :00 horas, de
lunes a jueves.

Las horas de obligada permanencia del profesorado se realizan los lunes en horario de tarde,
desde octubre hasta mayo.

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario
COG. INF4 D2. Maria José Zornoza Gutiérrez Lunes de 14:00 a 15:00
COG INF5 D2. Ana Maria Velasco Bordejé Lunes de 14:00 a 15:00
CO0G2 D2. Nuria Chiloeches Fernandez Lunes de 14:00 a 15:00
COG3 D23. Aroa Maria Cercas Rodriguez Lunes de 14:00 a 15:00
C0G.6 D2. Catalina Ana Montoya Galindo Lunes de 14:00 a 15:00
ESP INF. D2. Estefania Garcia Sanchez Lunes de 14:00 a 15:00
ESP3 D2. Carmen Cardo Martinez Lunes de 14:00 a 15:00
ESP6 D. Augusto José Esparcia Gonzélez | Lunes de 14:00 a 15:00
CARRASCOSA | D2. Nora Moratilla Durén Lunes de 14:00 a 15:00
HITA INF. D2. Ana Rubio Jiménez Lunes de 14:00 a 15:00
HITA 4 D2. Maria Gallardo Garcia-Cuevas Lunes de 14:00 a 15:00
HITA 6 D2. Ana Lépez Ruiz Lunes de 14:00 a 15:00
Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario

Tipo servicio

Ruta 145-Cogolludo - 19003531 - Las Navas de Jadraque | Transporte Escolar

Ruta 195 .-Cogolludo - 19003531 - Taragudo

Transporte Escolar

Ruta 137 -Cogolludo - 19003531 - Majaelrayo

Transporte Escolar

Ruta 25 -Cogolludo - 19003531 - Torrebelefia

Transporte Escolar
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Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

¢ Periodo de adaptacioén

Esta propuesta se lleva a cabo en un centro publico de Ed. Infantil y Primaria, en el C.R.A. La
Encina, de Cogolludo. El centro consta de 3 localidades con Ed. Infantil, son aulas mixtas y
ninguna es un aula especifica de 3 afnos. El nimero de nifios/as de 3 afios que se incorpora a
la escuela este curso es de 5 en Cogolludo, 8 en Espinosa y 3 en Hita.

El periodo de adaptacion es una etapa de socializacion en la que el nifio pasa de un entorno
familiar a uno totalmente desconocido, rompiendo el vinculo con la figura de apego. Cuando el
nifio-a se incorpora a la escuela sufre una separacién importante, se rompe ese lazo afectivo
con la figura de apego y esto puede, en ocasiones originar un conflicto. Cada nifio/a

es unico y necesita un tiempo distinto. Docentes de la etapa y familias somos los
responsables de organizar un adecuado periodo de adaptacion para que estos primeros
momentos en la escuela sean asumidos por el nifio sin traumas y el nifio/a, poco a poco, ira
elaborando el proceso de adaptacion protagonizando distintas situaciones que le ayudaran a
superar las situaciones de angustia e inseguridad. Paulatinamente estos sentimientos iran
desapareciendo, se ira autoafirmandose y despegando de sus figuras de apego. Al adaptarse
comenzara a disfrutar de las experiencias que le brinda la escuela y esto repercutira
positivamente tanto en su desarrollo individual como social. Por ello, el centro educativo y
nosotros como docentes debemos adaptarnos también previendo una organizacién especial
durante este periodo, disenando actividades a desarrollar por todos los protagonistas: los
nifios/as, las familias y el equipo docente. No podemos olvidar que la familia juega un papel
fundamental, los padres tienen una influencia en este momento que viene determinada por
como ellos vivan la separacion: sus temores, sus

expectativas, su ansiedad, su angustia, su seguridad o inseguridad en el paso que han dado,
su grado de confianza en las posibilidades del nifio/a y en la institucion. Se hace necesario,
por tanto, que vivan este proceso con sinceridad, naturalidad, transmitiendo confianza y
tranquilidad de este modo facilitaran la adaptacion de sus hijos/as al nuevo entorno.

¢Como organizamos el centro durante este periodo?

Vista la importancia que tiene el tiempo dedicado a la adaptacion del nifio/a es fundamental
una buena organizacién escolar de dicho periodo en la que la llegada del nifio-a por primera
vez al Centro Educativo debe ser cuidadosamente planificada para conseguir las condiciones
materiales, personales y de relacion necesarias para que el ingreso de los niflos/as en la
escuela no sea traumatico. Es necesario ofrecer al nifio/a una actitud receptiva y sensible por
parte de los docentes, a través del conocimiento de la problematica interna que es para el
nifio/a la entrada en un mundo totalmente extrafo. El trabajo con las familias es fundamental,
para eliminar las angustias e incertidumbres de éstos, evitando en lo posible la transmision de
estos

sentimientos a los niflos/as. Este trabajo ha de realizarse antes de que el nifio/a entre en la
escuela y ha de estar perfectamente estructurado su desarrollo.
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Como equipo de Ed. Infantil, preocupado por nuestros alumnos/as durante el mes de mayo se
organiza el periodo de adaptacidn, revisando las decisiones tomadas en el Proyecto Educativo,
con la experiencia del afiio pasado y las propuestas de mejora.

Durante el mes de junio las familias y nuevo alumnado que se va a incorporar al centro son
invitados a una jornada de puertas abiertas, para conocer el cole, a los profes, al equipo
directivo. En dicha jornada, en una reunion grupal se tratan aspectos generales de
funcionamiento y aspectos concretos del periodo de adaptacidén: qué es, pautas, como se va a
organizar y ademas se les aporta documentacién elaborada al respecto. De esta manera las
familias van a entender la importancia para la adaptacion del nifio/a de la entrada escalonada
durante los primeros diez dias. También se les informa de que si alguna familia tiene la
necesidad de dejarlo sin periodo de adaptacioén el alumno/a entrara en horario normal.
Posteriormente a esta reunion se les dan las hojas de recogidas de datos y autorizaciones,
con el fin de que el tutor/a del curso escolar siguiente tenga toda esa informacion desde el
principio de curso. Una de las caracteristicas del centro es que el profesorado es interino y no
hay una continuidad en los cursos.

En septiembre, durante los primeros dias no lectivos, el tutor/a realiza las entrevistas a las
familias de caracter individual y se pone en contacto con la ludoteca o escuela infantil, si
hubieran asistido a ella, con el fin de recoger datos para una mejor evaluacién inicial. Y se
recogen también las necesidades de las familias por temas laborales o de organizacion. En
una reunién grupal se organiza y con todos los datos de que disponemos (quiénes son
amigos, si han ido a escuela infantil, etc.) se organiza la entrada escalonada desde el primer
dia lectivo, que cada curso se adapta a los nifios/as y a las caracteristicas de las familias,
siempre bajo dos premisas: la flexibilidad y el realismo. Una vez que comienza el periodo
lectivo los nifios/as se incorporan durante menos tiempo, en dos grupos y se va ampliando el
horario y los grupos. Si ha permanecido contento/a se amplia

el tiempo de permanencia para el dia siguiente, transmitiendo esa informacion a la familia.
Esta organizacion se lleva a cabo en 5 dias, dado el pequeiio nimero de alumnado nuevo.

¢Como organizamos las aulas?

El aula quedara dividida en los siguientes espacios:

-Espacio para movimiento: zona de circulacion, de expansion, de juego libre con
construcciones, triciclos, etc.

- Espacio de tranquilidad: con colchonetas, cojines, cuentos de imagenes, peluches, etc.
- Espacio de encuentro: para padres y educadores.

- Espacio para responder a sus necesidades fisioldgicas.

- Espacio para jugar a ser: la casa, la cocina, disfraces, objetos de la vida cotidiana (peines,
colonias, etc).

- Espacio para tocar y manipular

- Espacio para dibujar y modelar: con las manos, con pinceles, con barro, plastilina, etc.
Ademas el aula estara ambientada con moviles, globos, dibujos, ...

Actividades a llevar a cabo durante la primera semana.

Seran el profesor y los propios companieros, los que en un primer momentos muestran a los
nifios/as y comentan con ellos los espacios, permitiéndoles jugar libremente en ellos. El
primer dia sera un dia de encuentro y de organizacion de sus espacios para lo cual se habra
preparado material: cartulinas, papeles, fotos, etc. y se decorara el casillero y se asignara
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mediante una fotografia una percha para los abrigos y un espacio en el cuarto de bafio para su
taza, su toalla, etc. El tutor/a contara un cuento y preparara unas sencillas canciones de
bienvenida. Vamos al servicio, nos lavamos las manos y juhm! Huele a rica galleta, se
obsequia a los nifios y salimos al patio a jugar. Entramos, nos aseamos, nos echamos colonia
y cantamos una pequefa cancion, jugamos en los rincones, nos despedimos hasta el dia
siguiente. Estas actividades las dejamos fijas siempre que se incorporen nifios/as, si bien
variamos los cuentos o las canciones por juegos de actividad.

El segundo dia tenemos preparado, ademas de los espacios de juego, un gran papel continuo
en el que, presentando la pintura de dedo, libremente podran estampar sus huellas, y pegar
una foto con su familia. Proponemos ademas un juego con movimiento. El resto de pequefias
rutinas, como el desayuno, el aseo y el ponernos guapos porque vienen a buscarnos los papas
las mantenemos, creemos que con ello se van creando pequeiias referencias. Eso si, sin
obligar a nadie a incorporarse a ellas.

El tercer dia se incorporan nuevos nifios/as mantenemos la actividad del cuento, el juego libre
y las pequenas rutinas, pero ademas programamos una actividad con el ordenador.

El cuarto dia como actividad de grupo, preparamos una actividad musical. En la despedida
comentamos que llega el fin de semana y que durante dos dias no vamos a ir al cole, nos
despedimos hasta el lunes.

Documentos y soportes documentales.

Tanto en la planificacion, como durante el periodo de adaptacion y cuando este finalice seran
multiples los soportes documentales a utilizar, soportes documentales que nos permiten
aprender, comunicarnos con familias, aportarles documentacién, y evaluar todo el proceso. A
grandes rasgos son:

-Cuestionarios
- Entrevistas

-Hojas de seguimiento por parte de familias y nuestras.

- Folletos de informacién

- AnecdotariosProgramaciones.

- Notas enviadas a la familia o recibidas por ellos, en el caso de no ser los encargados de venir
a recoger a los nifios/as.

- Revisiones de las decisiones tomadas, y modificaciones si fuera necesario en la
programacion.

- Informe sobre el periodo de adaptacion para las familias.*

Es evidente que de nada sirve todo el trabajo de observacion y recopilacién de datos si no
existe a la vez un trabajo grupal donde se analice y reflexione como esta siendo y ha sido el
proceso de adaptacion del nifo/a y del grupo; cuales han sido los errores, cual podria ser una
mejor organizacion, etc., y donde se evaluen la eficacia de la guia de observacion utilizada, la
ficha de recogida de datos, etc.

Espacios y tiempos
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El centro debe indicar los criterios para la distribucion de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

Distribucion de espacios

Este curso escolar, nuestro centro esta compuesto por un total de doce aulas distribuidas en
cuatro secciones. La localidad de Cogolludo cuenta con cinco aulas, Espinosa de Henares con
tres aulas, Carrascosa con una, y la seccién de Hita, con tres aulas.

En Cogolludo, en el edificio de abajo, se encuentra el aula de 1° y 2° de Educacién Primaria
junto al gimnasio. En el mismo patio, en el edificio central, se sitian dos aulas de Educacion
Infantil. Un aula de Educacién Infantil 5 afios y otro aula de de Educacién Infantil de 3 y 4 anos.
En el edificio de arriba, hay dos aulas de Educacion Primaria. Una de las aulas es para el curso
de 3°y otro aula para los cursos de 4°, 5°y 6°. Este curso podemos usar la sala de
profesores como biblioteca, aula de apoyo y de usos muiltiples. En este edificio se encuentra el
despacho de direccién y un despacho de EOA.

En Espinosa de Henares, se encuentran tres aulas en un mismo edificio. Un aula para
Educacioén Infantil (3, 4 y 5 afos), otro aula de 1°, 2° y 3° de Educacién Primaria, y el tercer
aula, con los cursos de 4°,5° y 6° de Educacion Primaria. En el centro también hay un aula de
apoyo donde también se guarda el material de Educacidn fisica y un despacho. Este curso se
ha inaugurado una Escuela infantil para nifios de 1-3 afios en el mismo dentro del mismo
edificio.

En Carrascosa de Henares, hay un aula unitaria con alumnos de 3° y 5° de Educacion Primaria.
Este centro cuenta con otro aula para la realizacion de a apoyos y otras actividades.

En Hita, se sitian tres aulas dentro de un mismo patio aunque no estan todas conectadas
entre ellas. Hay un aula de Educacién Infantil de 3, 4 y 5 afos junto a ella, hay otro aula de 1°,
20, 3%y 4° de Educacion Primaria. A continuacion esta el aula de 5° y 6° de Educacion
Primaria. También se puede encontrar un pequefio almacén para material y una pequefia
cocina.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que ejercen
la tutoria de cada unidad o grupo.

e Claustro del profesorado
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Nombre Puesto Cargo Sustituto
Cardo Martinez, Carmen 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null
Cercas Rodriguez, Aroa Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Chiloeches Fernandez, Nuria 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES AS. LING. null
de Lis Nufio, Maria Teresa RELIGION null null
Diez Toquero, Alejandro Daniel 0597 - MUSICA null null
Esparcia Gonzélez, Augusto José | 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES COR SE CRA null
Gallardo Garcia-Cuevas, Maria 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES COR SE CRA - COORD.CIC null
Garcia Sanchez, Estefania 0597 - EDUCACION INFANTIL COORD.CIC null
Hernéndez Gonzélez, Elena 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE null null
Layna Medina, Sonia 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. null
Lopez Ruiz, Ana 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Marcos de la Torre, Aranzazu 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES J.ESTUDIOS - RESP. AEXT - R. PLAN LE | null
Montoya Galindo, Catalina Ana 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null null
Moratilla Duran, Nora 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES COR SE CRA null
Pérez Bodega, Miriam 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE DIRECTOR - COR B.PRO null
Redondo Mira, Laura 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA | null null
Redruejo Martinez, Laura 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE null null
Rubio Jiménez, Ana 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES null null
Rueda Corcoles, Irene 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES null null
Ujados Atienza, Maria 0597 - EDUCACION FiSICA INGLES null null
Velasco Bordejé, Ana Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL COR.FT.DIG - C.PREV. - SECRETARIO null
Zornoza Gutiérrez, Maria José 0597 - EDUCACION INFANTIL INGLES null null

e Comisioén de Coordinacion Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Cercas Rodriguez, Aroa Maria | 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Gallardo Garcia-Cuevas, Maria | 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES COR SE CRA - COORD.CIC null
Garcia Sanchez, Estefania 0597 - EDUCACION INFANTIL COORD.CIC null
Layna Medina, Sonia 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. null
Lépez Ruiz, Ana 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Marcos de la Torre, Aranzazu | 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES J.ESTUDIOS - RESP. AEXT - R. PLAN LE | null
Pérez Bodega, Miriam 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y LENGUAJE | DIRECTOR - COR B.PRO null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor
COG. INF4 Zornoza Gutiérrez, Maria José
COG INF5 Velasco Bordejé, Ana Maria
CO0G2 Chiloeches Fernandez, Nuria
COG3 Cercas Rodriguez, Aroa Maria
CO0G.6 Montoya Galindo, Catalina Ana
ESP INF. Garcia Sanchez, Estefania
ESP3 Cardo Martinez, Carmen
ESP6 Esparcia Gonzélez, Augusto José
CARRASCOSA | Moratilla Duran, Nora
HITA INF. Rubio Jiménez, Ana
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HITA 4 Gallardo Garcia-Cuevas, Maria
HITA 6 Lépez Ruiz, Ana
Calendarios
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El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

« Organos y responsabilidades

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, seglin convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, seglin convocatoria
Organos de coordinacién docente CCP Semanal, segun horario
in ti ntr o , -
(segiin tipo de centro) Departamentos didacticos y Semanal, segun horario
orientacion
Tutoria Semanal, seguin horario

Equipo de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y segtn
necesidades

Organos de participacién

AMPA

Prevision Trimestral

Responsables de funciones especificas

Formacioén

Semanal segun horario y planificacién

Actividades complementarias y
Extracurriculares

Semanal segun horario y planificacién

Biblioteca

Semanal segun horario y planificacion

Igualdad y convivencia

Semanal segun horario y planificacién

Coordinacion lingliistica

Semanal segun horario y planificacién

Riesgos Laborales

Semanal segun horario y planificacién

Se ha disefiado un cronograma general para planificar estas sesiones. Pero podra sufrir
modificaciones durante el curso para dar respuesta a las necesidades del centro.

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

CLAUSTRO CLAUSTRO CLAUSTRO
2 septiembre 12 enero 13 abril

27 octubre 30 junio
CONSEJO ESCOLAR CONSEJO ESCOLAR CONSEJO ESCOLAR
9 septiembre 12 enero 13 abril

27 octubre 30 junio
CCP CCP CCP

22 septiembre 12 enero 13 abril

6 octubre 26 enero 27 abril

20 octubre 9 febrero 11 mayo

3 noviembre 23 febrero 25 mayo
17 noviembre 9 marzo 8 junio

1 diciembre
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CicLos CICLOS CICLOS
3 septiembre 19 enero 20 abril
23 septiembre 2 febrero 4 mayo
13 octubre 9 febrero 18 mayo
10 noviembre 2 marzo 1 junio

1 diciembre 15 junio

COORDINACION PLC
Lunes 17 a 18 h.

EVALUAICON FINAL
22 junio

COORDINACION PLC
Lunes 17 a 18 h.

22 EVALUACION
16y 23 marzo

COORDINACION PLC
Lunes 17 a 18 h.

EVALUACION

EV. INICIAL

24,25,29, 30 septiembre y 6 octubre
12 EVALUACION

15 diciembre

REUNION TRIMESTRAL FAMILIAS
Del 16 al 23 de septiembre.

REUNION TRIMESTRAL FAMILIAS
Del 13 al 20 de abril.

REUNION TRIMESTRAL FAMILIAS
Del 12 al 19 de enero.

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente
o incluir una tabla propia.

o Actividades extracurriculares propuestas

RELACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
RESPONSABLE TiTULO CARACTER TIPO NIVEL / FECHA RECURSOS
GRUPOS PREVISTA
Consejeria de Tu eres la llave | gratuita Educacion Todas las Cogolludo Recursos
Desarrollo divulgativa ambiental. secciones. 11 propios del
Sostenible y practica Infantil septiembre | taller para
colaboracion de ludica Primaria Espinos de | realizar un
Ecoembes. Henares teatro guifiol,
11 una gincana de
septiembre | reciclaje y una
Carrascosa | actividad de
de Henares | periodismo.
11
septiembre
Hita
13 de
septiemnbre
Consejeria Jornada de divulgativa Educacion Todas las Espinosa Medios del
Desarrollo divulgacion en ambiental y secciones. 23 SEIF y recursos
Sostenible, educacién prevencion Infantil septiembre | necesarios
Programacion General Anual 34




Castilla-LaMancha

" ¥ GOBIERNO
1y DEESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

3
[ TR
o | e

e

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Secciones de

Delegacion ambiental y incendios Primaria Carrascosa | parala
Provincial y prevencion y forestales. 24 actividad.
GEACAM extincion de septiembre
incendios Hita
forestales. 25
septiembre
Cogolludo
26
septiembre
Todos los Dia europeo de | actividad Comunicacion Todos los 26 Recursos
docentes del las lenguas. complementaria | lingistica. alumnos del septiembre | propios del
centro educativo. practica Educacién para | CRA. centro para
la convivencia. realizar las
actividades de
creaciony
decoracion de
carteles.
Recursos TIC
parala
grabaciony
edicion de un
video con
todos los
alumnos.
Direccion Talleres gratuita Educacion Seccién de 2 octubre Recursos
General de FARCAMA. practica artisticay Cogolludo necesarios
Turismo, cultural. Infantil parala
Comercio y Primaria realizacion del
Artesania en taller textil
colaboracién con como telas,
la Delegacion pinturas,
Provincial de maquina de
Educacion de coser.
Guadalajara.
Asociacion de Gincana por la | gratuita Educacion para | Secciones de | 8 octubre Recursos para
Investigacién y igualdad. ludica la convivencia. | Cogolludo, realizar la
Especializacion Espinosa e actividad como
sobre Temas Hita. un tablero para
Iberoamericanos Alumnos de 5° el suelo.
(AIETI) y 6° de E.
Primaria.
Todos los Dia de la salud | actividad Educacion Todos los 10 octubre Recursos del
docentes del mental complementaria | emocional y de | alumnos del centro para
centro. practica convivencia. CRA. dibujar,
colorear,
ADEL. Sierra Proyecto optativa, Educacion Seccién 20 octubre Recursos
Norte de Museos Vivos | gratuita artistica, Cogolludo: proporcionados
Guadalajara en la Sierra cultural, Alumnos de por ADEL:
Norte de conocimientoy | Primaria. transporte,
Guadalajara. respeto del visitas;,
patrimonio
natural y
cultura.
Biblioteca de Diadela actividad Comunicacioén, | Seccién 24 octubre Espinosa: Obra
Espinosa de biblioteca. complementaria | lecturay Espinosa de Argus, el
Henares practica cultural. participa en duente de la
Docentes del representacion biblioteca. En el
centro. teatral. salén

polivalente del
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Cogolludo, Ayuntamiento.

Hitay Cogolludo,

Carrascosa en Carrascosa,

el centro Hita

educativo Recursos del
centro
educativo

Asociacion de Concienciacién | divulgativa, Educacion para | Todas las Fechas Recursos de la

TDAH de TDAH. la convivencia. | secciones. pendientes | Asociacién de

Guadalajara. Todos los de TDAH de

alumnos. confirmar Guadalajara.

Direccién Talleres de practica, Educacién vial, | Todas las Cogolludo Recursos

General de Educacion Vial. | lddica. Educacion para | secciones del | 28 octubre especificos de

Tréfico. la convivencia. | CRA. Espinosa los talleres.

Infantil 5 noviembre
Primaria. Carrascosa
5 noviembre
Hita
7 noviembre

Todos los Halloween. actividad Comunicacion Todos los 30 octubre | Seccién

docentes del complementaria | linglisticay alumnnos del Espinosa: salon

centro. lddica cultural. CRA. polivalente

AMPA seccién Ayuntamiento

Espinosa. de Espinosay

Bibliobus y recursos del

Ayuntamiento de AMPA.

Hita. Recursos de
los centros 'y
coordinacion
con otras
entidades de
las localidades.
Hita: Recursos
propios de la
actividad
cultural.

Profesorado de Banco de la Actividad Comunicacion Alumnos de la | Primer Recursos

4°,5°y 6°. memoria. complementaria | linglistica y seccion de trimestre proporcionados

Ayuntamiento de practica. cultural. Espinosa. por el

Espinosa de Educacion para Ayuntamiento

Henares. la convivencia. de Espinosa
como guién de
entrevistas,
grabadora.

Todos los Diadela Actividad Educacion en Todos los Dia 17 de Recursos

docentes del tolerancia. complementaria. | valores: respeto, | alumnos del noviembre. | propios del

centroy la empatiay centro. aula, cuentos

Coordinadora de tolerancia. editados

Bienestary Educacion para (Orejas de

Proteccién. la convivencia. mariposa), y
otros reucursos
de diferentes
paginas web
educativas.

Todos los Dia Universal actividad Educacion para | Todos los 20 Recursos del

docentes del del nifio. complementaria | la convivencia. | alumnos del noviembre centroy

centro educativo. practica CRA. aportados por
las familias
(pijama).
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Todos los Dia actividad Educacion para | Todos los 25 Recursos del
docentes del Internacional complementaria | la convivencia alumnos del noviembre centroy
centro educativo. | de la practica CRA. aportados por
Eliminacién de las familias
la Violencia necesarios
contrala parala
Mujer. elaboracion de
un Jardin
Vertical.
Todos los Thanks giving | actividad Comunicacion Todos los 27 Recursos del
docentes del day. complementaria | lingistica. alumnos del noviembre centro.
equipo del practica CRA.
programa
lingliistico de
centro.
Todos los Diadela acitvidad Comunicacion Todos los 5 diciembre | Recursos del
docentes. Constitucion complementaria | linglistica, alumnos del centro.
Espafiola practica cultural CRA.
Educacion para
la convivencia.
Todos los Entrega de practica, Comunicacion Todas las 17 Materiales
docentes en felicitaciones ludica lingliistica, secciones. diciembre fungibles,
coordinacion con | de navidad en desarrollo Infantil y pinturas,
los la localidad. artisticoy Primaria. cartulinas,
Ayuntamientos cultural. pegamentos.
de las Educacion para
localidades. la convivencia.
Coordinacion Festival de actividad Comunicacion Todos los 19 Recursos
ayuntamientos Navidad ladica lingliistica, alumnos del diciembre necesarios
de las artisticay CRA. parala
localidades, cultural. representacion
colaboracion del de festivales en
AMPA y trabajo todas las
de todos los secciones con
docentes del la colaboracién
CRA. de los
Ayuntamientos
de las
localidades.
La maestra de Proyecto Un actividad Desarrollo Alumnos del Noviembre | Recursosy
religion. Belén complementaria, | artistico. area de materiales del
practica Conocimientoy | religion de centro.
respeto por el todas las
patrimonio secciones.
cultural.
Coordinador de Excursién optativa, Comunicacion Todos los Diciembre Medios de
actividades primer ladica, lingliistica, alumnos del transporte,
complementarias | trimestre artistica, CRA. entradas.
y Cine. cultural.
extracurriculares
y todos los
docentes del
CRA.
Equipo directivo, | Plan de Divulgativa, Educacion en Todos los Segundo Recursos
Coordinador de Formacion practica. proteccion civil. | alumnos del trimestre. propios del
Prevencion de ante Educacién en CRA. aula,
Riesgos Emergencias valores: ordenadores,
Laborales y de Proteccion solidaridad, pantallas
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Tutores civil. responsabilidad, interactivas,
prevencion, materiales y
cooperacion y recursos
resiliencia. didacticos

elaborados por
el Ministerio
del Interior con
la colaboracién
del Ministerio
de Educaciény
las
comunidades
autéonomas.

Todos los Dia escolar de | actividad Educacion para | Todos los 30 enero Materiales

docentes del la no violencia. | complementaria, | la convivencia. | alumnos del fungibles de

CRAYyel practica, CRA. los grupos 'y

coordinador de ladica. dispositivos

Bienestary tecnolégiocos.

Proteccién

Todos los Jueves lardero. | ludica, Actividad fisica, | Todos los 12 febrero No hacen falta

docentes del practica. conocimiento alumnos del recursos.

centro. del entorno CRA.
natural, cultural

Todos los Carnaval Ludica, Desarrollo Todos los 13 febrero Materiales para

docentes del artistico, alumnos del la elaboracién

centro y familias. cultural, CRA. de los
educacion para disfraces,
la convivencia. altavoz.

Todos los Dia actividad Educacién para | Todos los 6 marzo Material propio

docentes y internacional complementaria, | la convivencia. alumnos del del centro,

Coordinador de de la mujer. Divulgativa, CRA. fungible,

Bienestary dispositivos

Proteccién. digitales.

Asociacion Talleres de divulgativa, Educacion para | Todas las Cogolludo Materiales

Espafiola Contra | prevenciony practica la salud. secciones 9 marzo propios de los

el Cancer de promocién de Infantil Espinosa talleres y

Guadalajara. la salud. Primaria 13 marzo actividades

Carrasacosa | preparados por
13 marzo la Asociacion.
Hita

23 marzo

Docentes Dia de San Actividad Comunicacion Todo el 17 marzo Materiales del

participantes en | Patricio. complementaria, | lingliistica, alumnado. centro de tipo

el Programa ludica, cultural. fungible,

Linguistico y el practica. tecnoldgico.

Coordinador.

Docentes Easter day. Actividad Comunicacion Todo el 27 marzo Material

participantes en complementaria, | lingdistica, alumnado. necesario para

el Programa lddica, desarrollo la decoracién

Linguistico y el practica artistico, de huevos de

Coordinador. cultural. Pascua y

huevos de
chocolate.

Unidad de Programa Tu Divulgativa, Comunicacion Todas las Solicitado Material

Inclusién cuentas. practica lingliistica, seciones pero no especifico de

Educativay Talleres de desarrollo Alumnado de | agendado. estos talleres.

Convivencia de la | prevencion de habilidades 4°,5°y 6°.

Delegacion acosoy personales,
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Provincial. ciberacoso Educacion para
escolar. la convivencia.

Guardia civil. Plan Director Divulgativa, Comunicacion Alumnos de 5° | Solicitado Recursos
parala practica lingliistica, y 6° de E.P. de | perono propios del
convivenciay desarrollo todas las agendado. taller.
mejora de la habilidades secciones.
seguridad en personales,
los centros Educacion para
educativos y la convivencia.
en sus
entornos.

Los docentes Concurso de Practica Comunicacion Todas las Inscripcién: | Herramientas

que imparten el cortos, lingliistica, uso | secciones. marzo 26 digitales que se

area delenguay | podcasty de TIC, Alumnos de 5° encuentran en
proyecto. relatos. desarrollo y6°deE. P el centro.

habilidades

personales,

conocimiento y

respeto por el

medio natural y

cultural,

Educacion para

la convivencia.

Coordinador del | Dia del libro. Actividad Comunicacién, | Todo el 23 abril Libros en

Plan de lectura, complementaria | lectura, alumnado. diferentes

docentes. practica, cultural. soportes, y

ludica. materiales para
la elaboracion
de diferentes
productos.

Coordinador de Feriadela Actividad Comunicacion, | Todas las 30 abril Kits de

formaciony Ciencia. complementaria, | uso de TIC secciones. robdtica.

transformacion practica, Infantil y

digital y todos lidica Primaria.

los docentes.

Docentes y Dia de Europa. | Actividad Comunicacién, | Todo el 8 mayo Recursos

coordinador de complementaria, | cultural, alumnado. digitales del

bienestary divulgativa Educacion para centro,
proteccion. practica, la convivencia. recursos
ludica. fungibles.

Docentes y Dia del pincho | Practica, Comunicacién, | Todas las mayo Pinchos

familias de los solidario. ludica. educacién para | secciones, (pendiente elaborados por

alumnos. la convivencia. todo el de fijar dia las familias,
alumnado. en cada recursos de los
seccion). ayuntamientos
y del centro
parala
colocacién de
los puestos de
venta.
Docentes del Diadela Practica, Desarrollo Todo el 14 mayo Recursos
centro. familia. ladica. artistico, alumnado. necesarios
habilidades parala
personales, elaboracion de
educacion para un detalle
la convivencia. familiar.
Docentes del Diadela Préctica, ludica. | Desarrollo dela | Todo el 25 mayo Recursos
centro en convivencia comunicacion, alumnado del especificos
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colaboracién con | del CRA. actividad fisica, | CRA reunido para el
el Ayuntamiento uso de TIC, en la seccién desarrollo de
de Hita. desarrollo de Hita. diferentes
habilidades talleres,
personales, contrataciéon de
conocimiento una actuacion,
del entorno espacios y
natural y medios
cultural, y cedidos por el
educacion para Ayuntamiento.
la convivencia.
Todos los Festival de find | Ludica Comunicacion, | Todos los 17 junio Recursos
docentes. de curso. artistica, alumnos en diversos para
Graduacion habilidades todas las la puesta en
alumnos de personales, secciones. escena de una
El 5 afiosy 6° educacion para graduaciény
EP. la convivencia. festival.

Esta tabla recoge las actividades extracurriculares programadas pero el claustro ha
propuesto otra serie de posibles actividades complementarias para agendar y realizar otras

excursiones. Estas propuestas son:

-Centro Ecoturismo de Barbatona (Sigiienza).

-Visita al Jardin botdnico de Alcala de Henares (Madrid).

-Visitas guiadas por Guadalajara.

-Museo provincial de Guadalajara.

-Visita Biblioteca de Guadalajara.

-Planetario de Yebes (Guadalajara).
-Bosque de Valdenazar (Guadalajara).

-Centro apicola de Marchamalo (Guadalajara).

-Teatro en Guadalajara, Alcald de Henares, Torrejon o Madrid.

-Cine en Guadalajara.
-Planetario de Madrid.

-Visita guiada a una fabrica (Cuétara, Fiesta, Fontbella, etc.)
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Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual
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El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion

Estado del presupuesto anual

Elcentro debe registrar elpresupuesto anual y su estado deejecucion a1 deseptiembre.

e Concrecion del proyecto de gestién

PRESUPUESTO 2025

1.Saldo final delafio anterior |

11871.54£€.

Recursos de los presupuestos de la Comunidad auténoma.

2. De la Consejeria de Educacion y Ciencia, concepto 229. Gastos de funcionamiento operativo del centro.

Programa 422A | 'E

Subtotal

| 15.506,95¢.

3. Dela Consejeria de Educacion yCiencia. Otros gastos distintos de losde
funcionamiento operativo

Programa 4223 a concepto 487 | €

Subtotal

| €

4. Recursos de otras administraciones y organismos publicos.

DeAyuntamiento | €

Subtotal

0,0€

5.0tros recursos

¢ |egados y donaciones, legalmente adquiridos.
Convenios.

Prestaciones de servicios.

Venta de bienes.

Uso deinstalaciones.

Intereses bancarios.

-Otros ingresos autorizados

Subtotal

0,0€.

Total 14071,56 £

1. Gastos de funcionamiento operativo. Concepto229.

Reparacién y conservacion del edificio y otras construcciones 0.0€
Reparaciones y conservacion de maquinaria, instalaciones y utillaje 0,0€.
Reparaciones conservacién de los elementos de transporte 0,0€.
Reparaciones y conservacion de mobiliario y enseres 3.000 €.
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Reparacién conservacion de equipos para procesos de la informacién 950 €.
Material de oficina 2.488,00€
Mobiliario y equipos 900,00 €
Suministros 2.350,00€
Comunicaciones 2650,00 €
Transportes 2.500,27 €.
Primas deSeguro 0,0€.
Gastos diversos 0,0€.
Trabajo realizados por otras empresas 6093,00 €.

Subtotal 20.931,27 €

2 Otros gastos distintos a los de funcionamiento operativo.

Programa 422A Concepto 230 4.622,00€
Programa 422A Concepto 608 1.520,89¢€
Programa 422A Concepto 605 257,58 €
Programa 422A Concepto 612 46,75 €

Total (1+2) 14071,56 €

Subtotal 6.447,22 €

TOTAL (1+2) 27.378,49

COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/
2025

Cuenta descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
1.- Ingresos 15.506,95 19.335,00 -3828.05
101. Recursos Consejeria Educacion (229) 15.506,95 | 5291,36 10215,59
105. Recursos Consejeria Educacion<> (229) 0,0 4532,86 -4532,86
10507 Concepto 487 000 107,86 -107,86
10510 Concepto 608 0,0 1425,00 -1425,00
10511 Concepto 612 ,0,0 3.000 - 3.000
2.- Gastos 27378,49 25.642.85 1735,64
202.RC Magquinaria, instalaciones y utillaje  '0.0 574,74 . -574,74
204. RCMobiliario y enseres 3.000 742,94 2.257,06
205. RCEquipos informéticos 950 657,55 292,45
206. Material de oficina 2.488 1050,7 1437,3
207 Mobiliario y equipo 1900 0.0 900,00
208. Suministros 2350,00 1533,39 816,61
209. Comunicaciones 2650,00 836,61 1813,39
210. Transportes 2.500,27 | 940 1560,27
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212. Gastos diversos 0.0 468,66 -468,66
213. Trabajos realizados por otras empresas 6.093 0.0 6093
214. Pagos por conceptos< > (229) 6447.22 | 9757,35 -3310,13
21402 Concepto 230 4622,00 4722,51 -100,51
21407 Concepto 487 0.0 1563,04 -1563,04
21410 Concepto 608 1.520,89 982,06 538,83
21411 Concepto 612 46,75 2.489,74 -2442.99
21413 Concepto 605 257,58 0.0 257,58

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion

interna para el curso actual.

¢ Relacion de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito

Dimension

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusion educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IIl. Resultados escolares

11.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IIl. Resultados escolares

111.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracién educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacion y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacion y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los ambitos y dimensiones establecidos en Evaluacion interna

Este curso, atendiendo a la Orden 134/2023, de 22 de junio, sefialamos los siguientes

ambitos, dimensiones y subdimensiones que evaluaremos durante este curso:
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Ambito | Procesos de ensefianza-aprendizaje

Dimensidn 1.2. Funcionamiento de los 6rganos de gobierno.
Subdimension 2.1. Equipo directivo.

Subdimension 2.2.Consejo escolar.

Subdimension 2.3. Claustro de profesorado

Dimension 1.5. Clima escolar: convivencia y absentismo.
Subdimension 5.1. Convivencia.

Subdimension

5.2. Absentismo

Subdimensién 5.3. Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

Dimensidn 1.6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Subdimension 6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado.

Subdimension 6.2. Proceso de ensefianza. La practica docente del profesorado.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

Dimension 11.1. Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Subdimension 1.1. Direccion y liderazgo.

Subdimension 1.2. Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del alumnado.

Subdimension 1.3. Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros
profesionales.

Subdimension 1.4. Respuesta del centro a las necesidades y demandas de las familias.

Subdimension 1.5. Relaciones con la Asociacion o Asociaciones de Madres y Padres del
Alumnado y Asociaciones de Alumnado.

Ambito I1l. Resultados escolares.

Dimensidn 1ll.1. Resultados académicos del alumnado.

Subdimensién 1.1. Impacto y adecuacién de las medidas adoptadas para la mejora de

los resultados.
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Dimension 111.2. Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnostico.

Subdimension 2.1. Adecuacién de los resultados de las pruebas externas a las expectativas

del centro.
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